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Los dibujos incluidos en eatMemoria son parte de los trabajos realizados por nifios extranjeros de
diferentes nacionalidades que viven en la comarca d&xarquia, en los que relain graficamente el
viaje realizado por sus familias para iredarrse en Espafa. Eatactividad forma parte del proyecto
“Mediacion Social Intercultural desde la perspectiva de la Convivencia en los Centros Escolares de
Andalucia” que promueve la FederaciédndaluciaAcoge.
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“...En paralelo por la lucha por la universalidad de los valores, es imperativo combatir la unifor
midad empobrecedora, la hegemonia ideoldgica, politica, econémica o mediatica, la uniformidad
embrutecedora, mordaza para la multiplicidad de expresionés... Amin Maalouf

visto marcada a nivel interno pora de manifiesto la existencia de gravé&aubdelegacion del gobierno con el fin de

una serie de importantes cambidsregularidades en dicho centro. La causalbsanar esta situacion que crea graves
que responden a las nuevas necesidadbierta a 6 agentes de policia por hah@ioblemas a la poblacion inmigrante. Des
gue desde el exterior se exigen a una aseantenido relaciones sexuales con mujgfortunadamente, a dia de hoy los retrasos
ciacion como la nuestra. res internas haciendo uso de su situacisiguen siendo habituales y significan una

Nuevos retos que configuran el actuae superioridad, ponia de manifiesto la aimportante merma de derechos.
modelo de gestion de la inmigracion desdencia de controles y garantias dentro delA su vez, presentidbamos desde ¢gor
las instituciones y nuevas exigencias-a raentro. nizacién, una queja al Defensor del Pueblo
vel técnico en la tramitacion y la ejecucion AndaluciaAcoge se personaba coméndaluz puesto que se detectaba la con
de los proyectos. acusacion popular en el procedimiento jeulcacion del derecho a la documentacion

Cambios en la vision de la sociedad ddicial y en el plano politico se solicité lale los extranjeros en el Centro Penitencia
fenémeno migratorio debido al rapido-awlimision del director del centro de internaio deAlhaurin de laTorre.
mento en nimero de inmigrantes en taiento que se produjo pocos dias despuéslerminabamos el afio con dos buenas
provincia y las politicas cada vez mas res En la linea de reivindicacion y tras-denoticias, por un lado la justicia reconocia
trictivas de Espafia y la Unién Europea. nunciar dicha situacion ante el Foro-prel derecho a huelga de los inmigrantes in

La aparicién de un amplio abanico deincial de inmigracion de Malaga y ante elocumentados en una sentencia que ade
asociaciones de inmigrantes en la proviGongreso de los Diputados se consiguidas reconocia el derecho a la asociacion,
cia que suponen un reto en cuanto a lo qoer fin la entrada en el centro, tras afios g&union y libertad de sindicacion a este co
trabajo en red significa. intento, visita que sirvié para confirmar latectivo.

Un enorme esfuerzo por parte de los téeefastas condiciones que veniamos advir Por otro lado los oyentes de la cadena
nicos y voluntarios de Malagecoge que tiendo desde afios atras. SER reconocian a Malagaoge como la
estan dando sus frutos pudiendo hablaiTambién ese mismo afio conociamos &$ociacion mas relevante de los ultimos 25
hoy de una asociacion mas moderna y presolucion administrativa por la cual se irdfios en la provincia de Malaga, premio
parada para los retos de los proximos afidemnizaba a las familias por las muertégle recogimos con grangotlo y con el

En el afio 2006 la asociacion sali6 a kn el incendio de comisaria, haciendo &ntimiento de reconocimiento que impli
palestra en la denuncia de los traslados cestado responsable subsidiario. ca dicho galardon.
desde Canarias se producian a la peninsulgl afio 2007 supuso la oportunidad de Para los proximos afios nos queda un re
en condiciones de enorme precariedadpgrticipar en las elecciones municipald® aun mayor y que supone la conselida
que dejaban en torno a 100 personas seman un discurso que pasaba necesariamei®n de los avances realizados y la conti
nalmente en la provincia sin opcion a la rée por el derecho al voto a los inmigranté®lidad en la lucha por la defensa de les de
gularizacién y en situacién de absolutesidentes no comunitarios si queremdechos de los Inmigrantes ante un panora
desamparo por un periodo de al menos hablar de plena e igualitaria ciudadania. ma socio-economico dificil, que nos-de
tres afios. Poco después y debido a los continuguelve a un discurso meramente instru

Posteriormente, el CIE se convertia alos retrasos en la tramitacién de documehentalista de la inmigracion.
noticia después de que una investigaciacion en la Oficina de extranjeros, Mala

Estos dos afios, Malaga@oge se ha interna por parte la Policia Nacional pusigga Acoge mantenia una reunién con la



alaga Acoge es una asociacion
Mde voluntarios, aconfesional y

apartidista, que desde 1990, y
de forma pionera, trabaja por la integra-
cién y promocion de las personas inmi-
grantes en la provincia de Malaga.

El principal objetivo de Méalaga Acoge
es que se reconozca politica y social-
mente a los y las inmigrantes como un
componente mas de la realidad de un
pais en el que la inmigracion crece y se
proyecta de modo estable.

La labor de la asociacion se funda-
menta en tres principios:

| La necesidad de que los extran-
jeros migrados alcancen su Derecho
de Ciudadania, es decir, que tengan
los mismos derechos y deberes que
todos los espafioles.

| El reconocimiento del derecho a
la diferencia, y no de la diferencia de
derechos, lo que pasa por favorecer
a todos los niveles los procesos de in-
sercion e integracion.

| Estimular una convivencia cultu-
ral positiva capaz de hacer de las dife-
rencias mutuas un elemento de enri-
guecimiento de sociedad cada vez
mas plural y respetuosa con todos y
todas .

Malaga Acoge desarrolla su trabajo
de forma independiente y autbnoma an-
te cualquier injerencia politica, religiosa
y administrativa. No es una empresa de
servicios sociales, sino un grupo de per-
sonas con conciencia solidaria y trans-
formadora.
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¢, Quiénes somos? ¢ P

or qué

luc hamos? ¢;Como

tr abajamos?

Malaga Acoge asume una posi-
cién distante y critica con el sistema
internacional de relaciones econo-
micas vigente, al considerarlo injus-
to y que causa estructuralmente las
migraciones actuales. Por ello, la
asociacién apuesta por un cambio
social desde la raiz, con la exigen-
cia de justicia social, y desde una
posiciéon organizativa de protesta,
propuesta y apuesta.

Malaga Acoge opera sobre el tra-
bajo y la colaboracién de volunta-
rios/as, socios/as y de un equipo de
trabajadores y trabajadoras, espe-
cializados en diferentes ambitos
profesionales.

La accion de Malaga Acoge es in-
tegral y abierta a la colaboracion
con otros movimientos asociativos

y con las instituciones para dar res-
puesta a los retos que plantea la in-
migracion.

A nivel interno, Malaga Acoge es-
ta estructurada en tres areas, den-
tro de cada cual se agrupan los di-
ferentes departamentos y equipos
de trabajo, segun las tareas que re-
alizan.

Desde el afio 1991, la asociacion
Malaga Acoge se encuentra inte-
grada en la Federaciéon Andalucia
Acoge, que enmarca la accién de
entidades pro inmigrantes del sur
de Espafia. La Federacion, a su vez
se inscribe en la Red Acoge, de am-
bito nacional.

Malaga Acoge esta declarada
desde 2005 Entidad de Utilidad Pu-
blica por el Ministerio de Trabajo.



acia la mitad del periodo
H 2006-2007, la asociacion se
plante6 de manera abierta,
participativa y democrética cuéles
querian que fueran las prioridades
para los proximos afios y aquellos
proyectos que merecian un especial
impulso. De esta Asamblea salié un
documento que ha servido de guia
tanto a la Junta Directiva como a los
técnicos a la hora de solicitar proyec-
tos o apostar por lineas de trabajo. A
su vez, las diferentes reuniones con
las distintas areas y con los técnicos
de la asociacién nos han servido para
perfilar los objetivos a seguir a lo lar-
go de estos dos afios.
Para resumir, las grandes apuestas
de la asociacion fueron.

. Es sin duda
el pilar mas fuerte y caracteristico de
la asociacion, propuesta que se ma-
terializo en la puesta en marcha de
un Gabinete de Comunicacion que
tiene dos cometidos esenciales; por
un lado, la comunicacion y difusién
interna con el objeto de reforzar el co-
nocimiento y la implicacion en la aso-
ciacion por los voluntarios y, por otro
lado, la difusion del trabajo que se re-
aliza en la asociacion de cara al exte-
rior, asi como la denuncia sistematica

de las situaciones que consideramos
injustas.

El impulso
de esta linea de trabajo ha supuesto
el afianzamiento y ampliacion de los
programas de mediacion en centros
educativos, asi como una apuesta fir-
me por la consolidacién de un equipo
de formadores, sin olvidar el refuerzo
de la jornada laboral en el Departa-
mento de Formacion.

Dos de
las facetas del Area Social que enten-
demos prioritarias en la asociacion y
que suponen reforzar los servicios de
orientacion e insercion laboral asi co-
mo lo proyectos de vivienda, tanto de
mediacion como de nuevos dispositi-
vos con la apuesta, materializada ya
en 2008, de un tercer piso puente.

De
manera transversal y en diferentes ti-
pos de proyectos, es la asignatura
pendiente mas importante y sin duda
con mayor proyeccion de futuro de
cara alos proximos afos. Actualmen-
te contamos con proyectos de media-
cion en centros educativos, en vivien-
da, laboral y somos un referente a la
hora de impartir cursos de mediacion
de cara al exterior.
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1990- Un grupo de personas sensibili
zadas con la situacion del creciente niime
ro de extranjeros no comunitarios asenta
dos en Mélaga crean la primera asociacion
dedicada en exclusiva a la promocién de
los inmigrantes con el apoyo de otras-aso
ciaciones acoge. El trabajo en prisiones, en
el Centro de Internamiento de Extranjeros
(CIE) y en Fuengirola estan desde elprin
cipio en la labor de la entidad.

1991- Primera regularizacion de inmi
grantes, en la que Malaga destaca por el
namero de tramitaciones. La asociacion,
que ya tiene sedes en Malaga | vy
Fuengirola, pone en marcha puntos: de
informacién y atencion en Nerjalhaurin

de la Torre, Marbella, San Pedro de
Alcantara yTorre del Mar La sede prin
cipal de Malaga\coge se traslada a calle
Ollerias, en pleno centro de la capital,
donde se asienta una poblacion marroqui
creciente. Primer proceso formativo (en
interculturalidad para cuadros de la asocia
cion. En mayo, la asociacion Derecho y
Democracia concede a Malagaoge el
premio Placido Fernand&4aga.

1992- Se instauran pisos para refugia
dos en un convenio con Comision
Catdlica, un proyecto de atencion integral..
1993- La junta directiva pide la baja de
la red nacional.

1994- La asamblea de octubre decide
iniciar los tramites para la reforma de los
estatutos. Desaparecen asi los miembros
natos pertenecientes a la iglesia catdlica.
La asociacién comienza a trabajar conuna
sede en l&xarquia.



Ocurrio en 2006 ...

-
1995- La sede principal de la asocja CI E
cion se traslada de calle Olerias a calle ]
Gigantes, posteriormente aAlameda de CenueidetiEmamienof=i=e
Capuchinos y después a calle Bustamal L5 ol CEPUEITS B il
te. MalagaAcoge se hace ago de ur gay los otros CIE del territorio es-
grupo de inmigrantes inexpulsables ¢uiPafiolhan provocado en las organizacio-
las Autoridades dejan en libertad trag"eS Proinmigrantes cierta vergtenza al
diversos incidentes considerar las irregularidades en su for-
1996- Se tramita con éxito la docu ma de desenvolverse en un contexto de-
mentacion y acogida a la totalidad deMOCratico, y, sobretodo, las asociacio-
grupo de inmigrantes de Melilla. ngs_han sentido preocupacion por el su-
MalagaAcoge trabaja intensamente par:fimiento humano que han generado y
que se aclaren las circunstancias de 9eneran estos emplazamientos, ,
devolucion a sus paises de origen de;1¢  L0S CIE son lugares de dudosa legali-
inmigrantes en aviones militares. dad, pues desde sus origenes se han
1998- Primer encierro en la catedral ide caracterizado por un gran déficit demo-
Malaga de 215 inmigrantes sin papelesCratico en cuanto a su constitucion y un
Este hecho marcé el trabajo ese afio, )gr_an déficit juridico en su desenvol_w-
que la asociacion colabora en los proces(Miento. En el corazon de nuestras ciu-
de insercién dades, los CIE se han convertido en
Trece inmigrantes heridos por un ineen CeNtros desde donde nos llegan noticias
dio provocado en el Centro de de incendios, de violencia, de indefen-
Internamiento de de Extranjeros desion y de muerte, en definitiva, de sufri-
Capuchinos miento humano de las personas cuyo
1999- Segundo encierro de inmigran Unico delito es haber salido de su tierra
tes en la catedral malaguefia. enibuscadeunalvidaimelon .
2000- Celebracion del décimo aniver Sus fines son retener a la persona in-
sario de Malagacoge mirante en estos lugares mientras se

La asociacion se moviliza contra la nuev; SUPervisa su expediente de cara a la
Ley de Extranjeria expulsién del territorio nacional. Es de-

2001- Realizacién del manual de'la cir, mientras se sustancia el expediente
organizacion, fruto del inicio de una @dministrativoyla ejecucion de la medi-
apuesta clara por dar mayor énfasis a da de expulsion. Son mas de veinte
mejora de la entidad y la calidad de ilo: 2f0S de historias de sufrimiento huma—
servicios que presta que a llegar a méNo yaque los Centros de Internamien-

inmigrantes. Repertura de la sede de | dé Extranjeros son creados con la
Axarquia. primera Ley de Extranjeria, la Ley Or-
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un lugar para la vergtienza

ganica 7/1985 del 1 de julio sobre Dere-
chos y Libertades de los Extranjeros en
Espafia. En su articulo 26.2, establecia
la "posibilidad de acordar judicialmente,
con caracter preventivo o cautelar, el in-
greso en centros que no tengan carac-
ter penitenciario de extranjeros incur-
sos en determinadas causas de expul-
sién mientras se sustancia el expedien-
te".

Después de hacer memoria de lo
acontecido en el verano de 2006, no po-
demos menos que considerar los Cen-
tros de Internamiento, como carceles
encubiertas, donde suceden todo tipo de
arbitrariedades. Es urgente una toma de
conciencia de este lunar en nuestra
convivencia democrética, haciendo ver
gue por cometer una falta administrativa
(no llevar papeles) una persona es pri-
vada de un derecho fundamental como
es la libertad, haciendo ver que esto se
esta convirtiendo en una practica coti-
diana de las politicas migratorias, ha-
ciendo ver que su eficacia se traduce
exclusivamente en sufrimiento humano,
y haciendo ver que hay que unir todas
las sensibilidades sociales para que sal-
ten sus cerrojos y se cierren para siem-
pre. Y sofiando con Pablo Neruda un
mundo "sin excomulgados" ¢ Por qué no
los reconvertimos en centros sociales?

Luis P er nia.
Presidente de la Plataforma de
Solidaridad con los Inmigrantes



Ocurrid en 2007

Competa:

nidas con mas de medio centenar

de extranjeros en situacion irregu-
lar en pueblos como Cémpeta y Peria-
na son ejemplos de la tendencia cre-
ciente en el trabajo de Malaga Acoge
de implicar a las personas inmigrantes
en la defensa de sus propios derechos
y en la toma de conciencia como colec-
tivo.

La primera de estas asambleas po-
dria calificarse como “ilegal” si se atien-
de al texto entonces vigente de la Ley
de Extranjeria que negaba a los y las
inmigrantes sin papeles el derecho de
reunion. Malaga Acoge elabor6 el infor-

I as reuniones informativas mante-

reuniones “legales”

me para los grupos politicos que pro-
movieron el recurso contra la ley que
llevo a declarar inconstitucional este re-
corte de derechos, lo que supuso que
las ultimas reuniones, en diciembre de
2007, fueran ya “legales” .

La asociacion acudio a esta zona de
la Axarquia ante las quejas recibidas
por las dificultades que los extranjeros
en situacion no regularizada tenian pa-
ra tramitar informes arraigo social o la
tarjeta sanitaria.

Desde la delegacién en la Axarquia
de Malaga Acoge se mantiene un se-
guimiento de estos casos con las dife-
rentes Administraciones implicadas.

CRONOLOGIA

1 2002- La asociacion denuncia la exis
tenC|a de un grupo estable de unos tien
. |nm|grantes que duerme de forma habltual
‘en la playa. Incendio en la comisaria de
' Méalaga. Reinauguracion de la sede de la
'Axarqwa €cON nuevos servicios. Inicio .en
'Malaga de los servicios de or|entaC|on
‘laboral y de los dispositivos de pisos-
lpuente Intensa actividad de reivindica
rcion por parte del equipo jurIdICb
'AmpllaC|on del personal de la asomacmn
' PremioAteneo de Malaga

2003 Intensa actividad con motivo deI
| 'incendio en la comisaria de Malaga en la
‘que fallecen varios |nm|grantes :

' Camparfia "Aqui vivo aqui voto" con mati
.vo de las elecciones municipales. ]
'Antequera y Fuengirola intentan con5e
' guir ubicacion fija. Creacién de la pagqna
;web. Entra en vigor la dltima reforma ide
'la Ley de Extranjeria.

i Premio del instituto Manudldehuela.
12004- Firma de convenios con la

' Diputacién Provincial, elAyuntamiento

' de Antequera y La Caixa. Exposicion de
' comics en colaboracion con el d|bu1ante
IAngel Idigoras. Inauguracién del nuqvo
' local en Fuengirola.

2005 Ultima regularizacion extraordl
'naria de inmigrantes. Malag&coge es
'declarada entidad de Utilidad Publica.
 Eleccion de una nueva junta directiva tras
.cmco aflos de ejercicio de la anterior
'FuenglroIaAcoge se instala en un nuevo
‘local. La Federaciérmndalucia Acoge!
rentra en la Redcoge, de ambito nacio
i nal. i

_____________________________________________






L EJE SOBRE EL QUE SE DESARR O-

LLA LA LABOR DE MALA GA ACOGE

SON LAS DIFERENTES AREAS DE
TRAB AJO. LOS PROYECT 0OS, SERVICIOS Y
PROGRAMAS QUE LA ASOCIA CION OFRECE
SE DISTRIB UYEN POR LOS DIFERENTES
DEPARTAMENT OS QUE COMPONEN CADA
AREA , QUE SE ENCAR GA DE COORDIN AR LA
EJECUCION Y SEGUIMIENT O DE LOS MIS -
MOS .

2006 FUE EL ANO DE CONSOLID ACION
DE LA ESTRUCTURA EN AREAS CON EL FIN
DE MEJORAR EL FUNCION AMIENT O Y
DIVERSIFICAR EL AMBIT O DE ACTUACION
DE LA ENTID AD. LAS TAREAS DESARR OLLA -
DAS POR LAS SEDES DE MALA GA ACOGE
TAMBIEN SE HAN ADAPTADO A ESTE
NUEV O ORGANIGRAMA DE FUNCION AMIEN -
TO QUE BUSCA OPTIMIZAR LOS RECURSOS
EXISTENTES PARA LA INTEGRA CION Y PRO-
MOCION DE LOS INMIGRANTES QUE SE
ENCUENTRAN EN LA PROVINCIA DE MALA -
GA.

Los DEPARTAMENT OS PROMUEVEN |,
ORGANIZAN Y/O COLABORAN EN EL DES-
ARROLL O DE LAS ACTIVID ADES QUE IMPUL -
SA MALAGA ACOGE O EN AQUELLAS DE
OTRAS ENTID ADES, COLECTIV OS, ADMINIS -
TRACIONES O PLATAFORMAS QUE LA ASO -
CIACION REALIZA CONJUNT AMENTE O
APOYA DE FORMA SIGNIFICAD A.

L as areas
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Comprende dos dep artamentos, el
Departamento de Acogiday el
Departamento Laboral, desde los
cuales se desarrollan distintos
proyectos que apoyan la insercion
de los usuarios inmigrantes en la
comunidad de acogida.
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Usuarios
L a diversidad de nacionalidades, lenguas cul-

turas y la situacion personal de quienes acu-

den al Departamento de Acogida configura el
perfil de sus usuarios que son principalmente hom-
bres, mujeres y familias. asentados o transeuntes
en Malaga, que precisan de una atencion especifi-
ca e individualizada.

La poblacion inmigrante atendida por el Departa-
mento de Acogida es muy variada y cambiante,
atendiendo a individuos transeuntes y recién llega-
dos que precisan de cobertura de necesidades ba-
sicas como alojamiento, comedor y servicio de hi-
giene. Por lo general, son hombres jévenes con
edades comprendidas entre los 25 y 45 afios. Las
mujeres con hijos a su cargo y las familias asenta-
das que precisan de otros recursos, como escolari-
zacion, empleo, asesoramiento juridico e informa-
cion sobre recursos y ayudas, son también nume-
rosas. En las estadisticas de estos dos ultimos
afios se refleja que hay un mayor nimero de muje-
res que de hombres, y entre las nacionalidades
mas destacadas estan las latinoamericanas ( Bra-
sil, como la mas numerosa, Argentina y Bolivia) y
la marroqui.

Por su parte, los inmigrantes que acuden al De-
partamento Laboral, tanto regulares como irregula-
res, lo hacen en busqueda de empleo y de forma-
cion. En 2006 y 2007 el nimero de mujeres ha ido
superando al de hombres. Los sectores de empleo
mas destacados han sido: empleo doméstico (don-
de las mujeres siguen siendo las mas demanda-
das), hosteleria, agricultura y construccion.



P Departamento de Acogida: ElDbepartamento de Acogida es aquel donde se
presta una atencion cercana y directa al usuario inmigrante, que se acerca a éste para deman-
dar informacion y asesoramiento sobre distintas materias.

Programas y Actividades

u Programa de Acogida :
El programa de Acogida tie-
ne sus origenes en los ini-
cios de la entidad, ya por el
afio 1990, y ha sido un pro-
grama de continuidad al que
se le ha ido dando forma.

El usuario es atendido por
un técnico o voluntario, que
recoge la demanday lo deri-
va a recursos internos o ex-
ternos y, cuando es necesa-
rio, realiza con él un segui-
miento e intervencién espe-
cifica en coordinaciéon con
otros compafieros y depar-
tamentos.

Los proyectos y activida-
des mas destacadas dentro
de este &rea durante los a-
flos 2006 y 2007 han sido:

n EqQuAL: "PIENsA GLOBAL,
AcTua LocaL". El Area de
Bienestar Social, coordina
este proyecto de iniciativa
europea desde noviembre
de 2004 hasta junio de
2007. El proyecto contempla
dos tipos de actividades. Por
un lado, las que competen al
ambito nacional, dirigido a
través de una Agrupacion de
Desarrollo formada por 10

entidades tanto publicas co-
mo privadas y Organizacio-
nes No Gunernamentales
(ONG), donde se encuentra
Malaga Acoge. Por otro la-
do, las actividades de Coo-
peracion de ambito Trans-
nacional con dos Agrupacio-
nes de Desarrollo de otros
paises europeos cuyo traba-
jo se materializa en un pro-
yecto denominado Intercul-
turalidad y mercado de tra-
bajo.

Las actividades subraya-
bles de este proyecto son la
realizacion de cursos para
desempleados y ocupados,
asi como la adjudicacién de
becas de subsistencia a los
asistentes.

n AYUDA DE EMERGENCIA :
Es un proyecto que esta
subvencionado por el Ayun-
tamiento de Malaga y consti-
tuye una herramienta para
los técnicos del Departa-
mento de Acogida, a fin de
evitar situaciones de riesgo
social y apoyar la insercion
sociolaboral. Durante 2006
se dieron 37 ayudas y en
2007 se facilitaron hasta 41

n PARTICIP ACION EN EL PRO-
GRAMA LA CAxA PROINF AN -
ClA, que comenz0 en el ve-
rano de 2007, coordinado
por la Liga Malaguefia y
donde Mélaga Acoge presta
el servicio de clases de apo-
yo a menores, ademas de
derivar a familias con meno-
res a cargo para que acce-
dan a las ayudas de necesi-
dades bésicas que ofrece el
programa.

u Programa de vivienda:
Este programa fue puesto
en marcha en el afio 1991, y
se desarrolla mediante la
ejecucion de un proyecto
presentado a través de la
Federacion Andalucia Aco-
ge Yy subvencionado por el
Ministerio de Trabajo vy
Asuntos sociales.

Desde este proyecto se
han llevado a cabo en 2006-
2007 una serie de activida-
des para facilitar el acceso a
la vivienda de inmigrantes
asentados, transelntes y
temporeros.

n CREACION DE UNA BOLSA
DE VIVIEND A: Esta actividad
se comenzo6 a reforzar en el
afio 2005 cuando los pre-
cios de los alquileres empe-
zaron a dispararse, exigien-

do algunos propietarios a
personas inmigrantes hasta
seis meses de alquiler por
adelantado. Es por ello, que
desde la entidad se crea
una bolsa donde se recogen
por un lado, las ofertas de
pisos o habitaciones, previo
contacto con el propietario,
inquilino o inmobiliaria, para
evitar engafios o malos en-
tendimientos, vy, por otro la-
do, las demandas de usua-
rios que precisan de una vi-
vienda. En el afio 2006, se
registra 185 beneficiarios y
en el afio 2007, 172.

n ELABORA CION DE UN DiP-
Tico informativo sobre dere-
chos y deberes de propieta-
rios e inquilinos.

u Programa Pisos Puen -
te: Es un programa de conti-
nuidad y conveniado con el
Ayuntamiento de Malaga.
En estos momentos, hay ha-
bilitados dos pisos de acogi-
da con un total de 12 plazas,
uno para hombres y otro pa-
ra mujeres con hijos a car-
go. Se trabaja con ellos un
itinerario personalizado en-
cauzado a conseguir su in-
sercion sociolaboral.
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p Departamento Laboral: Desde este departamento se trabaja para la inser-
cion, promocion e integracion de los inmigrantes en el mercado laboral. A este departamento
acuden inmigrantes regulares e irregulares en busqueda de formacion y empleo.

Programas

u Programa de Insercion
y promocién sociolaboral
"Global Emplea”™ Es un
proyecto de continuidad,
que se presenta desde la
Federacion Andalucia Aco-
ge, gracias al que se reali-
zan actividades de orienta-
cion e informacién para el
acceso al mercado laboral,
asi como para la formacion
y busqueda de empleo.

La principal actividad reali-
zada dentro de este progra-
ma ha sido la gestién de una
bolsa de empleo donde se
reciben ofertas de trabajo
que se cubren con los usua-
rios del Departamento Labo-
ral.

u Programa "Andalucia O -
rienta™ Ya esta totalmente
consolidado en la ciudad de
Malaga y provincia desde
que se pusiera en marcha,
en septiembre del 2004.

En las primeras resolucio-
nes se hizo difusién del pro-
grama a través de las ofici-
nas del Servicio Andaluz de
Empleo (SAE) y de los de-
mas compafieros y compa-
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fieras del programa en otras
entidades, pero poco a po-
co, con el trabajo diario y el
boca a boca de las personas
usuarias, el servicio Andalu-
cia Orienta de Malaga Aco-
ge se ha hecho un hueco y
convertido en referente de
consulta de inmigrantes y de
agentes sociales que traba-
jan con este colectivo

Las personas usuarias de
este servicio ya tienen el ha-
bito adquirido de acudir a
solicitar asesoramiento e in-
formacién al mismo sin dis-
tincion de nacionalidad,
edad o género; diferencian-
do entre los dos servicios de
asesoramiento laboral exis-
tentes en la entidad y enten-
diendo que las derivaciones
internas con el servicio de
insercion laboral se deben a
que no son la Unica forma
valida para buscar empleo,
Sin0 un recurso mas que
desde la asociacion se ofer-
ta como apoyo en la bus-
queda activa de empleo

Actividades

n CavPARA  "PERSONA
EMPLEAD A NI SIRVIENT A NI
CRIAD A". Desde el afio
2006 se ha trabajado en la
mejora de las condiciones
laborales del empleo do-
méstico, por un equipo de
técnicos especializados en
insercion y orientacion la-
boral de las distintas sedes
gue componen la Federa-
cién Andalucia Acoge y co-

ordinados por ésta. El fruto
de dicho trabajo es una
campafia de sensibiliza-
cién que se desarrolla en el
afio 2007 y que tiene su
presentacion en Malaga en
la sede de Bustamante
donde se solicita: la equi-
paracion real de las condi-
ciones laborales y sociocul-
turales de empleados/as
domésticos/as con el resto
de trabajadores/as, emi-
sibn de un Real Decreto
que regule el régimen es-
pecial laboral de los/as em-
pleados/as de hogar o do-
mésticos en los términos
sefialados en la propuesta
de Andalucia Acoge e in-
corporacion al régimen de
la seguridad social progre-
siva pero planificada en un
periodo de tiempo breve.
n CURSOS DE FORMA CION :
Se han realizado cursos
formativos para facilitar a
nuestros usuarios el acce-
so al mercado de trabajo.



Formado por el Dep artamento
Juridico y el Dep artamento de
Prisiones, centrado, el primero, en el
asesoramiento e informacion legal a
los usuarios y en la labor
investigadora y de denunciay , el
segundo, en la asistencia a
poblacion reclusa inmigrante.

SERVICIOS MAS DEMANDADOS

El equipo juridico de la asociacion Malaga
Acoge esté integrado por una serie de aboga-
dos que de manera voluntaria y desinteresa-
da dedican parte de su tiempo a la atencion
de las personas migradas que acuden a la
entidad solicitando informacién y orientacion
acerca de diferentes aspectos o tramites le-
gales.

Por ndmero de demandas, los servicios
mas solicitados a este equipo en 2006 y 2007
han sido los siguientes.

1- Asesoramiento sobre autorizaciones
de residencia y trabajo, arraigos, permi -
S0s p ara menores acomp afados, circuns -
tancias excepcionales, renovaciones, vi -
sados y sobre ciudadanos comunit arios
de reciente incorporacion (rumanos y
bulgaros) asi como sus familiares.

2- Consult as sobre expedientes de ex -
pulsion y escritos solicit ando caducidad
de los mismos.

3- Tramit acion de solicitudes de reagru
pacion familiar .

4- Consult as sobre tramites relaciona
dos con nacionalidad, menores, permisos
de comunit arios.

5- Atencion letrada a internos de cen -
tros penitenciarios con autorizaciones
generalmente perjudicadas por su situa -
cion.
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Departamento JuridiCOo: El Departamento Juridico ofrece asesoramiento,
charlas informativas e intervencion letrada ante los Tribunales en aquellos casos que puedan
ser mas relevantes de cara a generar jurisprudencia favorable al colectivo inmigrante, aclaran-
do e interpretando la legislacion existente para producir asi cambios sociales y legales mas
alla del caso concreto. Ademas efectla trabajos de investigacion, denuncia y reivindicacién en
intervenciones puntuales ante los érganos de la Administracion.

Fﬁggﬁﬂnas

Usuarios
0s usuarios de los servicios del Departamento
L Juridico de Malaga Acoge tienen un perfil diver-
so y heterogéneo, ya sea por sus paises de ori-
gen o por su edad.

Esto se debe a que la atencion letrada gratuita que
presta la asociacion a trevés de abogados volunta-
rios se lleva a cabo en las cuatro sedes de Malaga
Acoge en la provincia y cada una tiene su propias
particularidades. Las necesidades y demandas sue-
len ser similares.

Respecto a las nacionalidades de origen, predomi-
nan los latinoamericanos, destacando argentinos,
bolivianos, paraguayos y brasilefios. También existe
una gran demanda de por parte de marroquies y de
ciudadanos de los paises del este (ucranianos, bul-
garos y rumanos). Los ciudadanos que menos han
demandado los servicios juridicos de la asociacion
son los africanos subsaharianos. En relacion a la
edad de los usuarios predominan los jovenes de 18 a
30 afios, seguidos de los adultos de 31 a 40 afios.
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Los programas y proyec-
tos en los que ha partici-
pado el equipo juridico de
la asociacion Malaga a lo
largo de los afios 2006 y
2007 han sido los si-
guientes.

u En primer lugar, se ha
continuado con el pro-
yecto NEMESIS (Pro -
grama de intervencion
juridica con poblacion
migrante). A través de
este programa se pro-
mueve la defensa de los
derechos de las perso-
nas migrantes.

u En segundo lugar, se
ha firmado y desarrollado
un convenio de colabo -
racion con el Ayunta-
miento de Nerja consis-
tente la prestacion de un
servicio de asesoramien-
to juridico a los inmigran-
tes que acuden a la sede

de los servicios sociales
de dicho consistorio.

u También se ha partici-
pado en el programa
PROINMI, que tiene por
objetivo Ultimo favorecer
la insercion real del inmi-
grante en la sociedad de
acogida y se lleva a cabo
en las sedes que Malaga
Acoge tiene abiertas en
las localidades de Torre
del Mar, Antequera vy
Fuengirola.

Dentro de las diversas li-
neas de trabajo que con-
tiene este proyecto, el
equipo juridico ha venido
realizando la labor de in-
formar, asesorar y orien-
tar a los migrantes de for-
ma clara y precisa acerca
de la materia juridica es-
pecializada en extranje-
ria que les afecte directa-
mente.



Actividades

n INFORMA CION, ORIENT ACION Y ASESORAMIENT O EN MA -
TERIA DE EXTRANJERIA a las personas migrantes, y a
aquellos-as empleadores o empresarios-as que acuden a
las distintas sedes de la Asociacién, (Malaga capital, Ante-
quera, Fuengirola y Torre del Mar).

n ACOMPARAMIENT OS A LAS PERSON AS INMIGRANTES EN
LA REALIZA CION DE GESTIONES ante diversos Organismos
(Oficina de Extranjeros, Comisaria), en aquellos procesos
gue son complejos. Por otro lado, se han presentado diver-
S0S recursos y reclamaciones en via administrativa de
usuarios, que se han considerado de especial interés por
su situacion personal.

n LIMGIO ESTRATEGICO . Recurso interpuesto ante el Tri-
bunal Supremo contra el Real Decretoa 240/2007, de 16
de Febrero, sobre entrada, libre circulacion y residencia en
Espafia de ciudadanos de los Estados Miembros y de la
Unién Europea y de otros Estados parte en el Acuerdo so-
bre el Espacio Econémico Europeo (BOE num. 51 de 28
de Febrero de 2007) en especial la posible vulneracién el
derecho a la igualdad de los ascendientes de espafioles.

n PARTICIP ACION EN JORN ADAS, CHARLAS FORMA TIVAS Y
DE SENSIBILIZA CION EN MATERIA DE LEGISLA CION DE EX -
TRANJERIA . Estas han ido dirigidas tanto a la poblacion mi-
grante y de acogida (empleadores/empresarios) como a
los distintos profesionales que trabajan con este colectivo
o desempefan su trabajo en los distintos 6rganos adminis-
trativos que intervienen en materia de extranjeria.

Se han impartido cursos formativos en materia de ex-
tranjeria a técnicos que trabajan con inmigrantes de diver-
sos Ayuntamientos de la provincia. En concreto se han
desarrollado actividades de formacién y sensibilizacién di-
rigidas a entidades locales, trabajadores sociales etc....
También con motivo de la entrada en vigor del RD 240/
2007 de Régimen Comunitario se ha impartido charlas in-
formativas sobre el régimen transitorio de Bulgaros y Ru-
manos vigente hasta 2009 en distintas sedes de la Asocia-
cion durante abril y mayo de 2007.

Apoyo a campafias concretas de sensibilizacion, donde

la Asociacion ha colaborado, en concreto la campafia aqui
vivo, aqui voto, y la Campafia "Empleada, ni sirvienta ni
criada”, donde se ha colaborado con especialistas de dere-
cho del trabajo de la Universidad de Malaga en la elabora-
cién de una propuesta de normativa para reformar y mejo-
rar la regulacién del servicio domestico.

n LABOR INVESTIGADORA Y ANALISIS DE LA NORMA TIVA
AUTONOMICA , ESTATAL, COMUNIT ARIA ..., €N Vigor y en pro-
yecto, asi como de existir en su caso, de las Instrucciones
de desarrollo que se dicten respecto a estas normas de ca-
ra a la elaboracién de documentos de propuestas tenden-
tes a mejorar la situacion de las personas migrantes, favo-
reciendo su integracion real y evitando situaciones de dis-
criminacién asi como velando por el respeto en todo mo-
mento de los derechos y garantias que tiene reconocido
este colectivo.

Concretamente se han analizado y comparado la legis-
laciéon nacional en materia de extranjeria en relacion a las
diversas Directivas Comunitarias ( reagrupacion, residen-
tes de larga duracién) y su obligada transposicién a la le-
gislacion interna al cumplirse los plazos establecidos para
ello.

Por otro lado, se ha colaborado con la Federacion Anda-
lucia - Acoge, analizando proyectos de ley y haciendo pro-
puestas sobre legislacion andaluza en materia de educa-
cién e inclusién social de colectivos mas desfavorecidos.

Colaboracion en elaboracion de encuesta relativa a la si-
tuacién de los Menores Extranjeros no Acompafiados en
Andalucia y Melilla ("analisis previo de la realidad").

n LABOR REIVINDICA TIVA Y DENUNCIA . Se colabora du-
rante 2006, junto a la Federacién, en la elaboracién de In-
forme sobre la situacion del CIE, Centro de Internamiento
de Extranjeros de Capuchinos

Por otro lado, se ha elaborado en 2007 un informe juridico
sobre las incidencias, irregularidades en la Oficina de Ex-
tranjeros de la Subdelegacién del gobierno de Malaga y
presentado la correspondiente queja ante la misma. Pos-
teriormente se ha mantenido reunién con responsables de
la Oficina de Extranjeros para tratar de resolver todas las
incidencias detectadas.
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Departamento de Prisiones:

El trabajo del Departamento de Prisiones es-

ta dirigido a los internos extranjeros que se encuentran en el Centro Penitenciario de Alhaurin
de la Torre, tanto en régimen preventivo como penados en segundo grado y en la Seccién
Abierta de Méalaga, donde se encuentran el tercer grado, liberados condicionales y con traba-

jos en beneficio de la comunidad.

Usuarios

La mayor parte de 2.006 el perfil del usuario era
el de preventivo (a espera de juicio), varén, de ori-
gen arabe de entre 30 a 40 afios, con problemas
con el castellano y sin ninguna documentacion.

Las demandas eran muy variadas, en su mayo-
ria de asesoramiento sobre extranjeria y sobre el
funcionamiento del centro penitenciario, seguido
de problemas con abogados e intervenciéon y me-
diacion familiar.

A fin de 2.006 y principio de 2.007 la poblacion
del Centro Penitenciario comienza a dar un giro,
aumentan los ingresos de personas de origen lati-
no americano y la tipologia del delito también varia.
Disminuyen los delitos contra la salud puablica (dro-
gas) y aumentan los llamados delitos sociales: ro-
bo, hurto, agresion, trafico y contra la familia.

El Departamento de Prisiones comienza a traba-
jar con otro tipo de usuario. Por primera vez el por-
centaje latino americanos supera a los de origen
arabe. El perfil: varén, de 25 a 35 afios, con domi-
nio del castellano, conoce perfectamente sus dere-
chos y el funcionamiento de la prisién y tiene o ha
tenido algun tipo de permiso de trabajo. Las de-
mandas pasan a ser de extranjeria: renovaciones,
iniciales de familiar comunitario, ascendientes de
espafiol sin documentacion. Contindan las media-
ciones con abogados y se incrementan también las
demandas de mediacion e intervencion externa
con la familia asi como la demanda de una forma-
cién laboral preparatoria a su puesta en libertad.
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Programas

Se contindia con el programa Inte -
gracion de Presos/as Extranjeros
subvencionado a través por el Ministe-
rio de Trabajo y Asuntos Sociales den-
tro de los programas "Otros Fines de In-
terés Social"

El objetivo del proyecto es facilitar la
integracion de las personas migradas
privadas de libertad a través de inter-
vencioén individualizada y grupal en el
interior del Centro Penitenciario y mejo-
rar su calidad de vida.

También se ha participado en la Mesa
por la Reinsercion de Malaga, proyecto
iniciado a finales del 2.006, en el que
participan la mayoria de las entidades
que trabajan en el Centro Penitenciario
asi como de miembros del equipo direc-
tivo del mismo.

Los objetivos son: coordinar el trabajo
de las entidades para optimizar los re-
cursosdisponibles, facilitar el conoci-
miento de las actividades y lineas de
actuacion de los participantes para po-
sibilitar las colaboraciones y derivacio-
nes entre entidades asi como unir es-
fuerzos a la hora de reivindicar y denun-
ciar incidencias e irregularidades ante
Instituciones Penitenciarias.




Dentro de las instalaciones peniten-
ciarias de Alhaurin de la Torre, Malaga
Acoge ha desarrollado estas acciones.
n INFORMA TIVAS- Para dar a conocer
a los recién ingresados en prision sus
derechos y obligaciones y las presta-
ciones y actividades a la que pueden
acceder se han desarrollado acciones
tanto de manera directa (a peticion de
internos o de funcionarios o trabajado-
res que han derivado casos) como
grupal (charlas periddicas y rotativas
por los médulos). Malaga Acoge ha in-
formado del marco legal de extranjeria
y sobre el funcionamiento de la pri-
sién.

Por otro lado, se ha continuado con
la labor de informacion, orientacion y
asesoramiento, del personal que tra-
baja en el Centro Penitenciario y de
entidades colaboradoras y voluntarios.
De la atencion concreta de dudas de
técnicos se ha pasado a una metodo-
logia de trabajo encaminada a la for-
macién continua para facilitar a estos
agentes el trabajo con las personas
migradas, asi como a hacer visible al
equipo directivo de la prision la proble-
matica de la legislacién de extranjeria
en el Sistema Penitenciario. Las for-
maciones que se han realizado se han
centrado en la realidad migratoria, la
gestién de la interculturalidad, sobre
casos individuales y sobre jurispruden-
cia sobre Extranjeria.

n FORMATIVAS- Especial importancia
han tenido las acciones de carécter
formativo, claves para la futura inser-
cién social de las personas internas.
Hay que destacar las actuaciones en-

Actividades

caminadas a mejorar la competencia
en lengua espafiola (se ha atendido el
cien por cien de la demanda de cla-
ses) y en especial las gestiones reali-
zadas de coordinacion con el Centro
Penitenciario para que éste cubriera
dicha necesidad, que hasta 2005 aten-
dia la asociacion. Mencion especial
merece la labor del médulo de mujeres
y de la biblioteca, para la adaptacion
de los recién llegados a las clases. Se
han ofrecido a los internos talleres de
Atencion Domiciliaria y de Informatica
y se han derivado a clases y cursos
del Departamento de Promocion.

n PARA FACILIT AR LA CONVIVENCIA
INTER CUL TURAL Y Suavizar las relacio-
nes dentro del Centro Penitenciario se
han organizado un video-forum y talle-
res de Danza, Relajacién y Expresion
Corporal, ademas de impulsar la parti-
cipacion de internos como voluntarios
de la asociacion.

n DIRIGID AS A PERSON AS MIGRAD AS
PRVADAS DE LIBER TAD. SOn necesa-
rias acciones para compensar las des-
igualdades que por la situacion de ex-
tranjeros, la falta de familiares directos
cercanos Y las circunstancias sobreve-
nidas sufren estas personas. Se han
realizado seguimientos en casos de
cambio de moédulo y conducciones;
transporte de paquetes y dinero en pe-
culio; apoyo econémico en situaciones
de necesidad; seguimiento de perso-
nas que han obtenido la libertad; ges-
tiones para informar y asesorar a las
personas migradas y a sus familiares.
n ACTIVID ADES TRANSVERSALES . Pa-
ra garantizar la eficacia de las actua-

ciones del programa de prisiones ha
sido necesario desarrollar una serie de
actividades transversales al mismo.

- Mediacion entre personas migra-
das y abogados-as, profesionales y
responsables de prisiones.

- Mediaciéon entre las personas mi-
gradas y sus familiares. Para facilitar
la comunicacion y restablecer vincu-
los rotos por el ingreso en prision.

- Coordinacion, seguimiento y eva-
luacion de las acciones disefiadas en
el programa, a nivel local y federativo .

- Coordinacién con profesionales de
los penitenciarias y de otras entidades
gue trabajan en el &mbito de la prisién.

- Formacion continua del equipo
que desarrolla el programa para adap-
tar y ampliar sus conocimientos.

n OTRAS ACTIVID ADES

- Colaboracion, en 2006, en el docu-
mento Mujeres Privadas de Libertad
en Centros Penitenciarios, elaborado
por la Oficina del Defensor del Pueblo
Andaluz:

- Encuentro con la Subdirectora Ge-
neral de Instituciones Penitenciarias
en 2007.

- Participacion en las primeras jorna-
das "La intervencion de las ONG en
prisiones" y junto a Albacete Acoge se
elaboré un informe sobre la situacién
de los extranjeros en prision.

- Reunion, junto al equipo juridico,
con los responsables de la Oficina de
Extranjeros en la Subdelegacién del
Gobierno para presentar un escrito con
las incidencias encontradas para reno-
var permisos de residencia y las trabas
por parte de la Comisaria.
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Trabaja a medio-largo plazo p ara
ofrecer a los inmigrantes las
herramient as para su integracién en
la sociedad de acogida, ayudandoles

a adquirir conocimientos p ara
desenvolverse mejor y
proporcionandoles, a la vez, un lugar

de encuentro
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Usuarios

Los usuarios del Area de Promocion de Méalaga
Acoge son en su mayoria personas jovenes entre
los 20 y 40 afios de edad, desempleados, bien
porque acaban de llegar a la zona o porque estan
en situacién irregular.

A nuestras actividades acuden mas mujeres que
hombres, bien porque son ellas las que han co-
menzado el proceso migratorio o porque estan sin
trabajo y necesitan una formacién especifica, co-
mo es el caso de la Ayuda a Domicilio, para poder
trabajar como empleada de hogar.

En cuanto a la situacién administrativa, en su
mayoria son personas sin autorizacion de trabajo
y/o residencia, que llevan poco tiempo aqui, en el
caso de los alumnos/as de las clases de espafiol y
necesitan aprender el idioma para desenvolverse
correctamente en su entorno o para buscar un tra-
bajo.

En relacién a las nacionalidades en el caso de
las clases de espafiol, suelen ser de Maruecos,
Rusia, Brasil y Senegal. En los cursos de forma-
cion también podemos apuntar la nacionalidad Ar-
gentina como una de las més numerosas.

En 2007, los datos son aproximados, aunque se
aprecia un aumento en el colectivo rumano.



Departamento de Lengua y Cultura: El Departamento de Acogida es
aquel donde se presta una atencién cercana y directa al usuario inmigrante, que se acerca a
éste para demandar informacion y asesoramiento sobre distintas materias.

Programas

u Dentro de este Departamento se puede destacar el
proyecto "El Puente del Idioma"  subvencionado por
Obra Social Caja Madrid, parte del cual se ejecuté en
2005y el primer semestre de 2006, en las Delegaciones
de Fuengirola, Axarquia y Malaga. El objetivo de este
proyecto era el de potenciar el aprendizaje del espafiol
en los inmigrantes recién llegados o que lleven menos
de un afio en nuestro pais. El nimero de participantes
fue de 325 personas.

U En el segundo semestre de 2007 se ha estado eje-
cutando parte de un proyecto, que tendra finalizacion en

Actividades

el transcurso de 2008 y que cuenta con la financiacion
de la Obra Social Caja Madrid. Encuentros Intercultu -
rales es el nombre de esta iniciativa que nace con el ob-
jetivo de crear un espacio de encuentro intercultural en-
tre los inmigrantes de diferentes origenes y nacionalida-
des, partiendo del aprendizaje de valores como son la
tolerancia, respeto mutuo, diversidad, riqueza cultural,
etc.

La delegacién de la asociacién Malaga Acoge donde se
han estado realizando las actividades ha sido la de
Fuengirola.

n En 2006 se han realizado cLAsEs
DE ESPANOL PARA INMIGRANTES , CON
varios de niveles de aprendizaje, alfa-
betizacion, nivel basico, medio y avan-
zado, dentro del Proyecto Globalem-
plea, Equal del Ayuntamiento de Méla-
ga "Piensa local, actda local" y Caja
Madrid. Como parte de este ultimo
proyecto se realizaron dos salidas a
Cérdoba y Granada, con los alum-
nos/as para que conocieran las in-
fluencias que la cultura &rabe ha teni-
do en la espafiola.

n Ademas se han realizado Cursos
DE FORMA CION PRELABORAL dentro
del proyecto Globalemplea e Equal in

red con el objetivo de mejorar las posi-
bilidades de encontrar un empleo. Al-
gunos de los cursos han sido: cocina,
informatica, Ayuda a domicilio.

n OTROS CURSOS Y TALLERES . Den-
tro del Globalemplea se han realizado
en 2007 cursos de formacién de espa-
fiol, talleres de habilidades sociales,
talleres de busqueda activa de em-
pleo, cocina, informética, inglés y
atencion a personas mayores.
Ademas en 2007 se han realizado cur-
sos de cocina. Se ha editado un ma-
nual de formacién para un curso de
Ayuda a Domicilio, a través del pro-
yecto Equal in red.
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el de Ayuda a Domicilio.

Departamento de la Mujer:

Este Departamento funciona Unicamente en
Mélaga Capital y ha sido financiado por Fondos propios de la entidad, ya que no ha contado
con subvenciones durante 2006 y 2007 para su financiacion. Algunas de las actividades como
son los cursos de formacion, han estado destinados a mujeres, como es el curso de cocina y

Actividades

n TALLERES . Durante el afio 2006 las actividades prin-
cipales dentro de este Departamento han sido los dife-
rentes talleresque se han organizado y que estaban en-
focados a favorecer un espacio de encuentro entre mu-
jeres, como son talleres de corte y confeccion, taller de
pintura y taller de manualidades.

zado cursos de formacion de cocina espafiola, Curso de
Ayuda a Domicilio, ademas de los talleres anteriormente
mencionados.

Como un objetivo de trabajo de este Departamento se
plante6 la integracién del grupo de mujeres con el que
se estaba trabajando desde bastante tiempo, en la Aso-
ciacion de Vecinos de la zona de la Parroquia del Car-
men en Mélaga, donde se estaban realizando los talle-
res. Se comenzo0 a finales de afio un trabajo de media-
cion con dicha entidad para plantear la inclusién de los

n cuUrsos . En el transcurso del afio 2007 se han reali-

inmigrantes a las actividades que estaban realizando.

0 Departamento de Menores y Jovenes:
nes es una de las apuestas de Malaga Acoge por un futuro mas justo a base de propiciar la in-
tegracion, el entendimiento y el conocimiento entre diferentes culturas

El trabajo con nifios y jove-

Programas

u Tejiendo esp acios de encuentro

es un proyecto subvencionado por
IRPF, destinado a la atencién de j6-
venes con el objetivo de impulsar ini-
ciativas de encuentro desde los-as
jovenes utilizando la mediacién so-
cial intercultural en sus dimensiones
preventiva rehabilitadota y creativa.
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Este proyecto se ha ejecutado du-

rante 2006 y 2007 en las delegacio-

nes de Malaga, Fuengirola y Axar-

quia. Han participado 190 j6venes
en 2006 y 104 en 2007. El equipo de
voluntarios que ha colaborado en es-
te proyecto ha sido de 12 en 2006 y
2007.

U Cambalache. Subvencionado por
SEIE, tiene como objetivo generar
procesos de trabajos participativos e

integrales desde las relaciones exis-
tentes en los centros escolares, con
la diversidad como fuente de creci-
miento en un proceso de adquisicién
de conocimiento y habilidades para
una vida adulta. Este proyecto se ha
ejecutado en 2006 y 2007, con una
participacion de 200 jévenes en 2006
y 210 en 2007, en Malaga, Fuengiro-
la'y Torre del Mar.

(pasa a la pagina siguiente)



U Durante el periodo comprendido entre
Marzo de 2006 a Marzo de 2007, se eje-
cutd el proyecto Espacios de encuentro
financiado por la Fundacion Santa Maria,
cuyo objetivo era crear espacios de convi-
vencia intercultural entre menores inmi-
grantes en tres de las Delegaciones de
Malaga Acoge: Malaga, Fuengirola y Torre
del Mar. Gracias a este proyecto, 195 me-
nores pudieron beneficiarse de las activi-
dades programadas.

U El proyecto de Mediacion Social Inter -
cultural desde las perspectiva de la con-
vivencia en los centros escolares se ha
desarrollado durante 2006 y parte de
2007, como un Convenio de colaboracion
entre la Consejeria de Educacion de la
Junta de Andalucia y la Federacion de
Asociaciones de Andalucia Acoge. Se
desarroll6 un trabajo previo para determi-
nar las zonas de actuacién, presentando
posteriormente una propuesta de trabajo
a la Consejeria. Las actuaciones que se
han desarrollado han ido enfocadas a los
menores, jovenes y adultos de todos los
origenes, con la comunidad educativa,
con las familias y con otras entidades im-
plicadas en la comunidad. El trabajo du-
rante este periodo se ha realizado en Ma-
laga Capital.

Desde el mes de noviembre de 2007,
se ejecuta como proyecto porque la
Consejeria de Educacién lo publicé co-
mo Convocatoria de Subvenciones.

En los dos ultimos meses de ese afio,
se plante6 la zona de actuacion y el
proyecto de trabajo en la zona de la co-
marca de la Axarquia, cubriendo la me-
diacién educativa en varios centros
educativos del area oriental de la pro-
vincia de Malaga.

Actividades

n REFUERZO ESCOLAR Y CLASES
DE EspAfoL . Con estas activida-
des pretendiamos mejorar la in-
corporacion de los menores inmi-
grantes tanto dentro de la socie-
dad de acogida como en el Cen-
tro Escolar. La actividad ha sido
impartido por voluntari@s de Ma-
laga Acoge (Fuengirola, Malaga y
Axarquia), centrandose en las
areas en las que los alumnos po-
seen mayores dificultades, ya sea
por estar recién llegados a Espa-
fla o para aquellos que llevando
cierto tiempo o siendo de segun-
da generacion tienen dificultades
en asignaturas, temas concretos,
e incluso se les ha impartido cla-
ses de ensefianza de lengua es-
pafiola a menores recién llega-
dos, en su mayoria, para evitar
asi un posible fracaso escolar al
no poseer un minimo de conoci-
mientos basicos como es el cono-
cimiento del idioma. Se han reali-
zado en 2006 y 2007

Como complemento de la acti-
vidad anterior hemos realizado
actividades de informacién para
los padres de los menores para
informarles del proyecto y de los
pasos a seguir para la matricula-
cién de los estudiantes en los
centros educativos, asi como
también de las posibles dificulta-
des (el centro no es el mas cerca-
no a su residencia, matriculacion

fuera de plazo, etc.) que puedie-
ran encontrarse.
n ACTIVID ADES DE TIEMPO LIBRE .

Las actividades especificas en
2006 han sido de tiempo libre: Es-
tan destinadas a favorecer las re-
laciones entre los menores asis-
tentes a los talleres. Algunas ini-
ciativas resefiables han sido la
excursion al Circo del sol, las visi-
tas al zooloégico de Fuengirolay al
Sea Life, la excursion al Parque
de las Ciencias de Granada, las
salidas al Plaza Mayor, al cine,
etc.

En la sede de Mélaga Acoge,
con la llegada de la navidad, se
pretendié que los nifios conocie-
sen otras culturas y costumbres
diferentes a las suyas, por lo que
con la llegada de los Reyes ma-
gos, se hizo una funcién de teatro
con titeres con la colaboracion de
voluntarias, e igualmente se les
entrego juguetes y ropa para ca-
da uno de ellos. Tuvo lugar el 6 de
Enero de 2007.

Durante este afio también se
han realizadoActividades de tiem-
po libre: Algunas de las activida-
des que hemos realizado una ex-
cursion al Sea Life, a Selwo, sali-
das al cine, al teatro, excursion al
Estadio Martin Carpena para ver
un partido de baloncesto, etc...
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Transmite y difunde la experiencia
de afios de trabajo de la asociacion
en el campo de la inmigracién entre

volunt arios, personas del entorno

asociativo y agentes sociales.
Foment a el asocianismo y la
particip acion mediante la implicacion
del trabajo volunt ario, piedra angular
de Malaga Acoge
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Usuarios

Las caracteristicas mas
destacables del perfil del
Departamento de Volun-
tariado de Malaga Acoge,
son las siguientes: Mujer,
entre los 26 y 65 afios de
edad, de nacionalidad es-
pafiola, con formacion
académica universitaria y
gue colabora mayoritaria-
mente en programas de
educacion con adultos y
también en los progra-
mas de acogida.

El perfil concreto de u-
suarios y usuarias del De-
partamento de Sensibili-
zaciéon es muy amplio y
variado ya que se puede
citar profesorado, monito-
res/as, alumnos/as en
practicas, mediadoras/es
interculturales, alumnado
de primaria y secundaria,
alumnado de Programas
de Garantia Social, po-
blacién inmigrante, res-
ponsables de asociacio-

nes y ONGs, periodistas
y profesionales de la co-
municacion, estudiantes
de escuelas taller y muje-
res inmigrantes.

Los cursos que se im-
parten desde el Departa-
mento de Formacion van
destinados, por una par-
te, a la formacion interna
de los voluntarios y las
voluntarias que forman la
espina dorsal de la enti-
dad vy, por otro lado, tam-
bién se lleva a cabo for-
macion externa, dirigida a
estudiantes, profesorado,
personal técnico de las
administraciones publicas
(como pueden ser traba-
jadores y trabajadoras
sociales, policia, personal
administrativo), asocia-
ciones y otras entidades
sociales, asi como en el
ambito universitario, en-
tre la poblacién joven,
etc...



Departamento Formacion de Agentes: Este departamento apuesta
decididamente por la formacién especializada orientada en dos direcciones. Por un lado se
promueve y gestiona la formacién interna de los voluntarios de la asociacion y, por otro, la for-
macioén externa entre los agentes que trabajan y tienen contacto con poblacion inmigrante.

Programas v Actividades

Los cursos y talleres han sido la base de las actividades
del Departamento de Formacion de Agentes durante el pe-
riodo 2006-2007.

En el primero de estos afos, caben destacar estas acti-
vidades:

n TALLER DE ENCUENTR 0S Y PARTICIP ACION SocIAL . Di-
putacion de Malaga.

n CursO DE COMUNICA CION INTER CULTURAL EN LA FA-
CULTAD DE TRABAJO SociAL de la Universidad de Malaga.
n CuURSO DE COMUNICA CION INTER CULTURAL EN EL S.E.I
de la Universidad de Malaga.Realizado también en 2007.
n CURSO DE INTER VENCION CON MENORES |INMIGRANTES .
Mancomunidad de municipios. Realizado también en 2007.
n CURSO DE INTERVENCION CON INMIGRANTES . .Ayunta-
miento de Coin.

n FORMA CION DEL PROFESORADO EN INTER CUL TURALID AD
del Colegio Publico Nuestra Sefiora de Gracia, a través del
Centro de Profesores (CEP).

n Participacion de nuestros formadores en un CURSO DE
MEDIA CION INTER cUL TURAL del Instituto Municipal de For-
macion y Empleo (IMFE) de Mélaga.

n TALLER DE RESOL UCION DE CONFLICT 0s dentro de un
curso sobre Derechos Humanos organizado entre la Fun-
dacion Santa Maria y la Universidad de Malaga (UMA).

n CONFERENCIA SOBRE LA INMIGRA CION EN LA PROVIN -
clA, dentro de un curso de inmigracion y cooperativismo de
la Facultad de Econdmicas de la UMA.

n CURSO DE INTER VENCION CON INMIGRANTES Y ComuU -
NICA CION INTER CULTURAL a los técnicos del Ayuntamiento
de Malaga.

n CURSO DE INTER VENCION CON INMIGRANTES Y COMU -
NICA CION INTER CULTURAL para los técnicos del Ayunta-
miento de Nerja durante el mes de noviembre.
n Curso DE COMUNICA CION INTER CULTURAL para los
miembros de la asociacion. Formacién continua del volun-
tariado.

Los proyectos y actividades més relevantes desarrolla-
dos en 2007 fueron:
n PRroyecTto FENIX + sobre Mediaciéon. Unidad de re-
cursos europeos de la Diputacién de Malaga.
n Proyecto FENIX + sobre Comunicacion Intercultural.
Unidad de recursos europeos de la Diputacién de Malaga.
Los talleres realizados fueron diversos: Ayuda a Domicilio,
Cuidados de la Infancia, Animacion Sociocultural. La ma-
yoria de las destinatarias fueron mujeres y se realiz6 por al-
gunos pueblos de la provincia: Cuevas de San Marcos,
Arriate, El Borge, Jubrique...
n ProvyeEcTo FENIX + sobre Practicas de Mediacion.
Unidad de recursos europeos de la Diputacion de Méalaga.
n TALLER DE ENCUENTR 0S Y PARTICIP ACION SoCIAL . Di-
putacién de Mélaga.
n CurRsO DE COMUNICA CION INTER CULTURAL EN LA FA-
CULTAD DE TRABAJO SociAL de la UMA.
n FORMADOR DE FORMADORES EN INTER CULTURALID AD.
Delegacién de la Consejeria de Gobernacién de la Junta
de Andalucia.
n CURSO DE INTERVENCION SOCIAL CON
Ayuntamiento de Coin.
n CURSO DE INTERVENCION SOCIAL CON
Ayuntamiento de Benalmédena.

INMIGRANTES .

INMIGRANTES .
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0 Departamento de Sensibilizacion:
trabaja para concienciar a la sociedad de la realidad del hecho migratorio, articula herramien-
tas para propiciar la integracion social y fomenta el intercambio y la interaccion multicultural.

El Departamento de Sensibilizacion

Programas y Actividades

La actvidad del Departamento de Sensibilizacion en el
afio 2006 puede resumirse en los siguientes puntos
destacados.

n PRESENT ACION DE Mosaico Il (material Didactico
elaborado por Mélaga Acoge), en colegios e Institutos de
Enseflanza Secundaria (IES) de Malaga y provincia 'y en
la Facultad de Psicologia y Ciencias de la Educacion de
la Universidad de Malaga (UMA).

n CHARLAS DE SENSIBILIZA CION en distintos centros
educativos de la provincia sobre diferentes temas: Dere-
chos Humanos, diferencias Norte-Sur, situacion de la in-
migracion, derechos y deberes de los inmigrantes...

n COLABORA CION Y SENSIBILIZA CION CON DISTINT OS
COLECTIV OS INMIGRANTES E INSTITUCIONES : participa-
cién en un programa de radio junto a la Asociacion de
Paragliayos; charla de sensibilizaciéon para la Pastoral
Universitaria organizada por la Asociaciéon de Paragla-
yos; en el evento organizado en Torre del Mar "Conoce a
tus vecino" con la participacion de los voluntarios y las
voluntarias de Méalaga Acoge en ese municipio; en las Il
Jornadas Interculturales organizadas por el Ayuntamien-
to de Benahavis, realizando actividades educativas con
los menores que acudieron al mismo.

n MUESTRAS |INTER CULTURALES en diversos centros
educativos de la provincia.

n PARTICIP ACION EN LOS EVENT OS ORGANIZADOS POR
LA PLATAFORMA DE SOLIDARIDAD CON LOS/LAS INMI-
GRANTES DE MALAGA Y LA COORDIN ADORA DE INMI -
GRANTES DE MALA GA.

n PARTICIP ACION EN LAS JORNADAS CONTRA EL RAcCIS-
MO Y LA XENOFOBIA organizadas por la Consejeria de
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Gobernacion de la Junta de Andalucia en Malaga.
n PARTICIP ACION EN LOS ENCUENTR 0S DE OMEPEI Y
LAS ESCUELAS TRANSFR ONTERIZAS .
n REALIZA CION DE MATERIAL DE SENSIBILIZA CION para
la empresa Novasoft.

Ya en el afio 2007, el Departamento de Sensibiliza-
cion desarroll6 los siguientes trabajos.
n MUESTRAS INTER CUL TURALES .
n EXPOSICION DE COMICS .
n PARTICIP ACION EN EL PROYECTO "ALKARA WYA",
dando charlas sobre la integracion social y laboral de la
mujer rural.
n TEATRO FORUM.
n CHARLAS coLoQuIO sobre sensibilizacion, comercio
justo, causas de la inmigracion, estereotipos/prejuicios...
n EXPOSICION DE STAND con materiales de Malaga Aco-
ge en la Fiesta del Dia de la Paz y la No Violencia, Dia
Internacional contra el Racismo y la Xenofobia...
n CaMPARAS DE SENSIBILIZA CION . "Empleada, ni sir-
vienta ni criada" y "Aqui vivo, aqui voto", ambas de la Fe-
deracion Andalucia Acoge.
n ORGANIZA CION Y PARTICIP ACION EN RUEDAS DE
PRENSA , para la Campafia "Empleada, ni sirvienta ni
criada". Los medios, entre otros fueron: el Sur, Canal
Sur, La opinién de Malaga, Malaga Hoy, Onda azul, Lo-
calia...
n AuLAas FamiLIARES . En colaboracion con el Ayunta-
miento de Malaga, se organiz6 un taller de Interculturali-
dad a las madres de los nifios y nifias beneficiarias de
esa actividad. Los distritos donde se celebro fue en Ca-
flaveral, Capuchinos y Victoria.



Departamento de V olunt ariado: coordina la incorporacion y formacion
de los voluntarios, orientandolos hacia las diferentes areas, departamentos, programas y acti-
vidades de Malaga Acoge. Participa y representa a la asociacion en los diferentes foros sobre
voluntariado

Programas y Actividades

El Departamento de Voluntariado de Malaga Acoge
centrd su actividad en el trasncurso del afio 2006 en
los siguientes frentes.

n TRes CuUrRsoOs BAsicos DE FORMA CION DEL VOLUN -
TARIADO .

n Curso DE GESTION DEL VOLUNTARIADO , impartido
como miembro del Equipo de Formacion y Voluntariado
de Andalucia Acoge.

n PARTICIP ACION EN EL DiA INTERN ACION AL DEL VoO-
LUNT ARIADO , en el que se le otorgd un premio a uno de
nuestros voluntarios mas antiguos: Juan Blanquet.

n CurRso DE COMUNICA CION INTER CULTURAL DE 50 H.

Por otro lado, la labor en 2007 de este departamento
de Malaga Acoge destacé por estas actividades.
n PARTICIP ACION EN EL | ENCUENTR O DE VOLUNTA-
RIADO DE ANDALUCIA ACOGE, celebrado en Malaga en-
tre el 14 al 16 de diciembre, dentro del Equipo de For-
macién y Voluntariado de la Federacion.
n CuURsOs BAsicos DE FORMA CION DEL VOLUNTARIA -
po (24 y 31 de enero y 7 de febrero en Malaga, el 20 y
21 de abril en Mélaga, 16 y 17 de noviembre en Mala-
ga)
n ParTICIP ACION de miembros del Departamento de
Voluntariado EN LAS Il J ORNADAS PARA TECNICOS DE
VOLUNT ARIADO DE ANDALUCIA organizadas en el CEU-
LAJ (Mollina) por la Agencia Andaluza del Voluntariad,
el 9y 10 de febrero.
n PARTICIP ACION EN EL CONSEJO LOCAL DEL VOLUN-
TARIADO , constituido el 06 de marzo.
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Malaga Acoge en Ante- \
quera tiene sus origenes en'
el afio 2001 en la Plataforma !
* Pro Inmigrante formada por
Anteq uer a L un grupo de personas volun-
| tarias, procedentes de sindi-
catos, partidos politicos, mo- j
vimientos Catdlicos y de Cari- |
tas Parroquiales. 1
Al afio siguiente en 2002, to-1
I man contacto con Malaga Acoge pa- !
I ra constituirse como una sede comarcal. La primera ubi-!
I cacién provisional de la asociacion fue en el salon de la!
I Parroquia de el Salvador donde se realizaban reuniones
I de acogida, informacioén y asistencia juridica. En algunas
! ocasiones las reuniones tenian lugar en el salon de Comi- |
; Siones Obreras. I
Ya en 2003 se pudo alquilar un local, al contar con un |
; convenio del Ayuntamiento de Antequera. [
1 Antequera Acoge se hizo presente en la Comarca Norte |
1 de Méalaga por medio de la prensa oral y escrita, partici- !
1 pando en la creacién de una Coordinadora Local para la !
I Integracion del inmigrante a la se incorporaran, Caritas, *
I Fundacioén Pro libertas, Iglesia Evangélica y Comunidad
I Cristiana con la colaboracion del area de Servicios Socia-
Hes. .
A partir de entonces la asociacion se consolida, incorpo-
ra dos trabajadoras a media jornada, realiza un primer |
; Curso de voluntariado, retne un grupo importante de vo- |
1 luntarios y mantiene una actividad permanente en la se- |
j de. I
1 La zona de influencia de la asociacién comprende des- |
1 de la linea formada por Cafiete, Ardales, Valle de Abdala- !
Ijis, Villa Nueva de la Concepcion, Villa Nueva del Rosario
I'hacia el norte y la zona Sur de Sevilla, Cérdoba y Grana-
I'da, desde Osuna, Lucena y Loja, respectivamente.
La sede de Antequera Acoge ha sido desde un primer
momento el punto de referencia del inmigrante en la co-
\ marca norte de la provincia de Malaga. 1
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Las sedes

Vida asociativa

| Pasadalaintensa actividad de la regularizacién es-
pecial de extranjeros de febrero y mayo del 2005,
llega una etapa mas tranquila a la sede de Malaga
I Acoge en Antequera, pero la creciente y continua
| demanda de atencion por parte de inmigrantes hace
i inevitable una ampliacion horaria de las trabajadoras
contratadas y de un voluntariado méas formado y dedi-
I cado a la labor que se estaba llevando a cabo desde
] los distintos departamentos de area, ésto es, Acogida,
Laboral, Promocién, Nifios, Mujer y Vivienda. Ninguno
] de estos dos objetivos se lograron.
I En el afio 2006, las dificultades econémicas de Ma-
] laga Acoge en Antequera se van agudizando lo que
deriva en el despido de una de las trabajadores con-
! tratadas. La adaptacion a la nueva situaciéon tuvo sus
| dificultades sobre todo por la inestabilidad del volunta-
riado.
Durante los afios 2006 y 2007 la asociacion, con el
apoyo de la Junta Directiva de Malaga Acoge y con-
| tando con una mayor subvencién por parte del Ayun-
i tamiento, buscé sin éxito un local de mayores dimen-
siones para ubicar la sede, lo cual se consigue ya en
I 2008, al pasar la delegacion en Antequera de la calle
| Barroso al nimero 15 de la calle Polilla.
I La sede de Malaga Acoge al norte de la provincia ha
continuado manteniendo en este periodo su estatus
I de referente principal del inmigrante en Antequera y
Su comarca.
En lo que se refiere al perfil del usuario de la asocia-
! cion en esta zona, el ochenta por ciento de las perso-
I nas atendidas se encuentran en una franja de edad
que oscila entre los 20 y los 40 afios, y son en mayor
proporcién de origen latinoamericano.
Antequera cuenta con colectivos asentados de inmi-
| grantes de Marruecos, Colombia, Ecuador, Argentina,
Brasil (la mas cuantiosa de las comunidades), Ruma-
nia, Bolivia, Pera, Senegal, Mali y de otros paises de
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Campanfa de la aceituna eAntequera
|

Africa siendo estos Gltimos los menos numerosos.

En la actividad de Acogida se confirma que un im- |
portante volumen de los inmigrantes son personas
cultas y educadas, en muchos de los casos con altas
cualificaciones de su pais de origen. Las prioridades
de los usuarios son la busqueda de trabajo, "los pa- ||
peles", la vivienda, la formacion profesional y el I
aprendizaje del espafiol.

Un porcentaje importante pasa por la zona sélo al
comprobar las posibilidades que encuentran para es- ||
tablecerse o trabajar y después, al no cumplirse sus i
expectativas, se marchan.

Como conclusién, lo que siempre prevalecié duran- I
te estos dos afios en el quehacer de Antequera Aco- |
ge, mas alla de los cambios y el paso de distintos vo- I
luntarios y trabajadores por la asociacién, fue la aten-
cion integra al inmigrante, trabajando, desde el area |l
que correspondiese, por y para la persona que acudia I
demandando la atencion de la entidad. I
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La delegacién
de Malaga Acoge

en la Axarquia

fue creada en el

afo 1995 por un
grupo de volun-
tarios que co-
menzaron a pres-
tar sus servicios de
forma puntual.

El &mbito de actuacion
de la asociacion a través de esta sede abar-
ca toda la Axarquia, la comarca situada al
oriente de la provincia de Malaga, pero se
eligio Torre del Mar para emplazar las depen-
dencias de la delegacion al ser esta locali-
dad, perteneciente al municipio de Vélez Ma-
laga, un punto estratégico en cuanto a comu-
nicacion con muchas de las localidades de la
zona.

La sede, ya en el afio 2001, comienza a
funcionar también con personal contratado
debido al aumento de actividades y deman-
das a la asociacién por parte de usuarios y
entidades.

Durante todo este tiempo, las oficinas de
Malaga Acoge en la Axarquia han contado
con diversas ubicaciones siempre en la loca-
lidad de Torre de Mar. Actualmente, la aso-
ciacion estd emplazada en la Tenencia de Al-
caldia, donde tiene cedida en precario una
sala para la prestacion de servicios.

Ademas, la Parroquia de Torre del Mar y el
Instituto de Ensefianza Secundaria Miraya
del Mar, colaboran con la asociaciéon median-
te la cesion de sus instalaciones para las cla-
ses de espafiol para personas adultas y las
actividades especificas con menores, res-
pectivamente.
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Malaga Acoge en la Axarquia ha sido beneficiaria du-
rante estos dos afios de una subvencion para la ejecu-
cién de un proyecto denominado "Inmigracién en Positi-
vo", a través de Patronato Municipal de Asuntos Socia-
les, para la realizacion de actividades dirigidas a meno-
res y adultos inmigrantes.

Estas actividades se enmarcan dentro de los diferen-
tes departamentos de area que Malaga Acoge tiene en
funcionamiento en la zona, como son el Departamento
de Acogida, el Juridico y el de Promocion.

Algunas de las actividades subvencionadas han sido
la informacion y asesoramiento social y juridico y activi-
dades de ocio y tiempo libre para adultos y menores in-
migrantes, como han sido la excursion llevadas a cabo a
las Cuevas de Nerja y a la localidad de Frigiliana.

La sede de Mélaga Acoge en la Axarquia ejecut6é en
2007 el proyecto Mediacion y Familia, subvencionado
por la Consejeria de Gobernacion de la Junta de Anda-
lucia consistente en la atencion social a familias inmi-
grantes realizada por una mediadora intercultural.

Durante 2006 y 2007 se han llevado a cabo cursos de
formacion prelaboral, clases de espafiol para adultos y
nifios inmigrantes, ademas de las de refuerzo educativo
para menores, a los que han ido dirigidas igualmente ac-
tividades de tiempo libre, como un campamento (gracias
a la colaboracioén con un grupo scout perteneciente al
Colegio San Estanislao de EL Palo), una excursién a
Malaga con los alumnos de las clases o dos jornadas de
juegos.

Las actividades de sensibilizaciéon han tenido especial
relevancia en estos dos afios en la Axarquia, en forma
de jornadas en los Centros de Educacion Infantil Prima-
ria José Luis Villar Palasi, Antonio Checa de Torre del
Mar, y Nuestra Sefiora de Gracia de Riogordo y en el
Instituto de Ensefianza Secundaria Jorge Guillén de To-
rrox, programadas a raiz del creciente aumento de me-
nores inmigrantes en los centros de estudio.

La sede de Malaga Acoge en la Axarquia también par-

Las sedes

Excursion a las Cugas de Neja.

ticipé en 2006 y 2007 en las jornadas de sensibilizacién
organizadas por el Patronato Municipal de Asuntos So-
ciales de Vélez Malaga, denominadas "Conoce a tus ve-
cinos”, donde se pudo dar a conocer a los habitantes del
municipio algo mas sobre inmigracion.

Una representacion de la asociacion asistié al Dia de
la Musica en Benamocarra en 2007, afio también de los
encuentros entre personas usuarias de Méalaga Acoge y
espafioles que habian sido emigrantes hace unos afios.
Ademas se realiz6 una fiesta para celebrar la entrada del
nuevo afio con los alumnos/as de las clases de espafiol,
a la que acudieron con sus familias y amigos.

Dentro del Convenio de Nerja, algunas de las activida-
des han sido, los cursos para agentes del Ayuntamiento
de Nerja; los cursos de formacién dirigidos al inmigrante;
la colaboracion con la Concejalia de Servicios Sociales
en la presentacion de varios talleres dirigidos al inmi-
grante; las jornadas culturales en colegios, institutos y el
Centro de Mayores y la participacion en el Dia de Resi-
dente de Nerja.
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Malaga Acoge nacid en
Fuengirola hace ya dieci-
séis afios. En esta zona
existe un alto porcentaje de
extranjeros, tanto comuni-
tarios como extracomunita-
rios, debido por una parte,
al asentamiento de resi-
dentes comunitarios y, por
otra, a la oferta laboral de
una zona eminentemente
turistica como esta (cons-
truccién, sector servicios,
hosteleria, empleo domés-
tico, etc..) que en su mayo-
ria cubren los ciudadanos
no comunitarios.

La primera sede se ubico
en un local cedido por la
parroquia del Rosario has-
ta que se pudo alquilar otro
en pleno centro de Fuengi-
rola. En los Ultimos afios la
asociacion ha tenido que
mudar sus dependencias
dos veces. Primero se soli-
citd al ayuntamiento la ce-

sion de un nuevo local en
los bajos de la plaza de to-
ros pero, debido al mal
acondicionamiento, la aso-
ciacién permanecio cerra-
da hasta buscar un nuevo
emplazamiento. En 2004
se realiz6 una campafa de
captacion de socios econ6-
micos lo que permitié alqui-
lar las dependencias en las
que se ubica la delegacion
hasta la actualidad.

Malaga Acoge firmé un
convenio con el Ayunta-
miento por las actividades
que realizaba en el munci-
pio, pero no se renovo. y
mas tarde se realizd un
acuerdo de actividades.

En todos estos afios Ma-
laga Acoge en Fuengirola
ha sido un referente en el
campo de la inmigracién en
la Costa del Sol occidental,
con un alto porcentaje de
usuarios atendidos, lo que
se ha traducido en recono-
cimientos como por ejem-
plo el premio de Mancomu-
nidad de Municipios al me-
jor proyecto de coopera-
cién local en 2005.

Esta sede se ha adapta-
do a cambios significativos,
como los de coordinadores
y vocales, que se han pro-
ducido en 2006 y 2007.

Uy g U ————
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| La asociacion Malaga Acoge en Fuengirola ha ex-
erimentado algunos cambios importantes durante el
[ B >
periodo que comprende los afios 2006 y 2007.
I En 2006 se atendieron dentro de los distintos depar-
tamentos a un elevado porcentaje de usuarios, cifra
que sufrié una sensible disminucion en 2007 debido a
I la creacion de servicios para poblacién inmigrante por
| parte de los ayuntamientos de la zona de influencia de
1 esta delegacion de Malaga Acoge , con lo cual queda
I mas repartido el nimero de atenciones y de subven-
ciones.
| Durante 2007 se suspendieron las derivaciones a
los centros de salud para la asistencia sanitaria asi
1 X X
como el funcionamiento del Departamento Laboral en
I |a sede de Fuengirola, a pesar de continuar siendo la
| busqueda de empleo y la orientacion laboral una gran
I demanda en esta sede por parte de los usuarios que Curso de cocin
I El perfil de los usuarios también ha experimentado
| variaciones en cierta forma respecto a afios anterio-
res.
I Existe un elevado porcentaje de usuarios que ini-
I cian su regularizacion a través del arraigo social, en
j Su mayoria al no haber podido hacerlo en el proceso
de regularizacién extraordinario de 2.005. Respecto a
I las nacionalidades atendidas, frente a otras como la
| marroqui, argentina o boliviana que siguen siendo las
I MA&s numerosas nos encontramos con una mayor pre-
sencia de senegaleses y paraguayos que poco a poco
I se acercan a las anteriores o incluso las superan co-
| mo el caso de Paraguay. _ _

Pese a todo ésto, la delegacion de Fuengirola tam-
bién ha vivido cambios muy positivos en 2006 y 2007:
| existe una mayor consolidacién del voluntariado con

ran presencia de personas inmigrantes y se ha am-
I pliado la oferta formativa y de actividades dirigida a

los usuarios, con una alta demanda y grado de satis- Mercadillo solidario.
| faccion por los mismos.

---------------------------------'
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Analisis est adistico de Malaga Acoge (2006- 2007)

La a tencién a los usuarios
sigue siendo , segun r eflejan
los da tos estadisticos de
Mala ga Aco ge cor respon -
dientes a 2006 y 2007,
principal eje del funciona
miento de la entidad y una
valiosa her ramienta par
desar rollo de la accién r
vindica tiva que es la otr
par te sustanti va de la aso

ciacion.

El volumen de usuarios
atendidos ha descendido du

rante estos dos afios

responde a la a puesta de la
Asamb lea Gener al de inici

dir en la calidad de los

ser vicios of ertados por Ma
laga Aco ge mas que en am
pliar el nimer o de asisten
Otr os moti vos, ajenos al
funcionamiento de Mala
Aco ge, han inf luenciado asi
mismo en la r
ndmer o de per sonas inmi
gr antes que han acudido a la
asociaciéon solicitando a
da y asesor
es el caso de la m
cién en este tiempo de ser

educcion del

Personas
usuarias
POr Sexo y
afno de
atencion

Hombre

cios puestos en mar cha por
dif erentes  Administr aciones
pub licas par ala a tencion de
extr anjer os, lo que ha su -
puesto sumar cantidad per o]
no siempr e calidad.

Por otr a par te, el nimer o
de ONGs y entidades socia -
les que ofr ecen r esur sos a
los inmig rantes tambien han
cr ecido de una maner acon -
sider able en 2006 y 2007 y
éstose hatr aducido , enline -

as g ener ales , en la especia
(pasa a la pag40)

Mujer

Hombre
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(viene de la pag40)

-lizacion en la a  tencion por
las entidades y , en el caso
de Mala ga Acoge, enlar eo-
rientacion de los pr ogr amas
y pr oy ectos que se acome -
tenenunac lar aa puesta por
redundar en la calidad de los

ser vicios of ertados a los
usuarios

La feminizacibn g ener al

del f enbmeno mig ratorio en
Espafia esta detras de otr 0S
de los da tos signif ica tivos
que r evela el balance esta -
distico: el aumento en casi
un 20 por ciento de las m

res entr e los usuarios de la

uje -

us

7

Ieinba i
uoioen

rejnbal
uoloenS

7

40

asociacion.  Aunque también
eselr esultadodelaa  puesta
de Méla ga Aco ge por ofr ecer
una a tencién especial a los
colecti vos que se encuen
tran en una situacion mas
vulner able.

El dltimo pr ocesoder egu
larizaciobn de e xtr anjer os a
bier to por el Gobier no en
2005 esté detras de otr o de
los aspectos més destaca
bles que ofr ecen los g
CosS .

La intensa la  bor r ealizada
por Mala ga Aco ge en aquel
momento conlle  vé una subi

uS

7

Ieinba
uoloen

s

7

Iejnbal
uoioen

raf i-

da en 2006 del numer o de
usuarios indocumentados
que conta banconela poyoy
orientacion de la asociacion
par a conse guirlospa peles .
El contacto con estas per -
sonas se mantuv 0 en m u-
chos casos unav ez que hu -
bier on r egularizado su situa -
cién en el pais , como seob -
serva en las estadisticas

que r ealizan asiundib  ujo de
la r ealidad que ha bla de la
exc lusiéon y vulner  abilidad a

la que siguen estando some -
tidos las per sonas inmig ran-
tes alin cuando cumplen con
los r equisitos le gales par a
per manecer y tr abajar en
Espana.

P as
usuarias
por
situacion
documental




MEMORIA 2006 / 2007 MALAGA ACOGE

Datos y cifr as

Personas usuarias

rrl atendidas
por progra
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Personas voluntarias y trabajadores por ano
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Datos economicos de Malaga Acoge (2006- 2007)

Evolucion Gastos-Ingresos

Gastos

Ing resos
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Distribucion de gastos por p  artida

Impuestos

Gastos
actividades

Suministros

Viajes y diet as

Otros servicios

Servicios Profesionales
Independientes

Reparaciones y |
conservacion

Otros Gastos

Personal

Arrendamientos
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Distribucion de ingresos por p  artida

Ingresos extraordinarios Cuotas Socios

Donaciones

Subvenciones Ingresos diversos

Malaga Acoge

Subvenciones
Andalucia Acoge
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GASTOS 436.380,9%
PERSONAL 307.557,3&
Sueldos y salarios 233.784,56 €
Segurida)clzl Social 73.682,80 € Cuenta de gaStOS
MENSAJERIA 1.092,06 € .
PAPELERIA _ 15.524,74 € p revistos p ara 2008
ALIMENT ACION 4.145,44 €
TRANSPORTE 2.284,42 €
AYUDAS ECONOMICAS 13,921,40 €
ARRENDAMIENT OS 29.759,28
Arrendamiento C/ Bustamante 782,32 € SUMlNI_S_TROS 20.769,75 €
Comunidad C/ Bustamante 144,00 € Electricidad 2.955,08 €
Arrendamiento Fuengirola 7.140,00 € Bustamante 1.352,94€
Comunidad Fuengirola 180,00 € Antequera 359,23 €
ArrendamAntequera 5.556,88 € Fuengirola 79,48 €
Gastos cambio sedeteq (Fianza) 674,66 € Piso Puente Donoso Cortes 775,62 €
Arrendamiento Piso Puente Donog 10.71,86 € Piso Puente Sinai 387,81 €
Comunidad Piso Puente Donoso 906,00 € Teléfono 16.364,52 €
Arrendamiento Piso Puente Sinai 3.658,56 € Bustamante 5.654,40 €
REPARACIONES Y CONSERVACION 13.544,56 € Olle rias 2.157,96 €
Limpieza 10.936,64 € Torre del Mar 2.223,96 €
Limpieza Bustamante 4.189,68 € Antequera 2.368,08 €
Limpieza Ollerias 4.189,68 € Fuengirola 1.704.24 €
Limpieza Fuengirola 1.814,88 € ,I’\-\A;:Ial Zéézséig;
lepu_azc?\Antequera 742,40 € BuSt@amante 140 28 €
Mantenimiento 2.607,92 € Antequera 3223 €
SERV. PROF. INDEPENDIENTES 16.954,88 € Fuengirola 10710 €
Servicios de formacion 10.237,28 € Piso Puente Donoso Corte 439,56 €
22:28:;2 Ilziastz:c;rlal gggggg g Piso Puente Sinai 219,78 €
OTROS SERVICIOS 4.016,93 € Otros 51,20 €
Seguros 2.716,93 € IMPUEST OS 5.779,92 €
Servicios bancarios 1.300,00 € DONACIONES (0,07%) 1.500,00 €
VIAJES Y DIETAS 9.866,61 € OTROS GASTOS 5.085,00 €
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Cuenta de ingresos
previstos p ara 2008

-19.615,75€
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CUOTAS DE SOCIOS 12.665,02 €
DONACIONES 20.005,00 €
INGRESOS DIVERSOS 29.966,01 €
Formacion / Sensibilizacién 21.807,54 €
Otros 8.158,47 €
SUBVENCIONES 354.129,17 €
Subvencionefndalucia Acoge 141.749,66 €
Prisiones 11.891,67 €
Vivienda 61.691,41 €
Globalemplea 60.530,60 €
Némesis 4.006,19 €
Equipamiento 3.629,79 €
Subvenciones Malag#coge 212.379,51 €
Comunica otra inmigracion 7.000,00 €
E. |. Caja Madrid 2.000,00 €
ConvenicAntequera 10.000,00 €
Capacitacion Laboral Cajasol 30.000,00 €
Refuerzo educativo FSM 5.000,00 €
Caixa Proinfancia 4.666,60 €
Lucha contra la pobreza Caixa 13.000,00 €
SOIE 07-08 26.104,80 €
Pisos Puente 34.147,09 €
Piso $o Domingo 17.615,06 €
Fomento de Empleo 07-08 18.422,76 €
GestiénVoluntariado 4.628,00 €
Convivienda 5.177,00 €
Ayuda de Emeyencia 2.971,00 €
PROINMI VIII 25.121,00 €
SOIE 08-09 6.526,20 €
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nnnnn Medios de
Com unicacion

ONG dice que no hay motivo de alarma
por el traslado inmigrantes a Malaga

(27/08/2006)

EFE. Malaga.

La ONG MélagaAcoge aseguré hoy que "no hay motivo de alarma" poel traslado de inmigran

tes a Malaga desde Canarias, ya que la mayoria de ellos "s&parten posteriormente portodo el
territorio espafiol” a través de las "redes naturales” de familiaes que ya viven aqui.

Interior indemnizara por las siete muertes

en el incendio de la comisaria de Malaga

(11/11/2006)
ELPAIS . Malaga.
El Ministerio del Interior ha resuelto indemnizarcon mas de 200.000 eas a los familiaes de los
siete inmigrantes irregulares fallecidos en el incendio de los calabozos de la comisaria de Malaga el
27 de diciembe de 2002Asi lo asegur6 ayeta organizacion no gubernamentaAndalucia Acoge,
que preciso que el ministerio pagara 37.500 eos porcada extranjero soltero y 92.500 porquellos
que tenian esposa e hijos.
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gidos paralizandose su expulsidhpa-

7 ecer pudieron celebrarse hasta cuatro
Escandalo en el ClE=
25/07/2006: Los ministros de Inte

rior y JusticiaAlfredo Pérez Rubalcaba
y Juan Fernando Lépexguilar, anun
cian "sanciones muy duras" si se cenfir

tan acusado de agresién sexual, y jodnan las acusaciones de abusos a-inmi

otros tres de omision del deber de persedrantes. El Foro Provincial de la Inmi
guir el delito. El jefe de seguridad es9racion rechaza y condena los supuestos

puesto en libertad y cesado de sigoar N€Chos ocurridos en el CIE -
Las presuntas victimas podrian ser trece 17/08/2006: ~ Amnistia Internacional

cioén judicial. Entre ellos el jefe de segu

El escandalo del Centn de Interna .
ridad del centroTres de los agentes-es

miento de Extranjeros (CIE) de Capu
chinos en Malaga fue uno de los tem
candentes en pensa en el verano d
2006. Malaga Acoge, junto a otras
ONGs, tuvo un papel fundamental en |
denuncia de los abusos sexuales a in

AS
e

=8

nas. Como botén de muestra de lo o€
rrido, sirvan estos fragmentos, entesa
cados del libio "Los CIE, céarceles encu
biertas", elaborado pormiembros de or

mujeres. La Plataforma de Solidaridad’©chazo la expulsion de otra inmigrante

con los Inmigrantes exige que se investi
guen los hechos en profundidad y hast
las udltimas consecuencias. Malagzo-

del Centro de Internamiento de Extranje
s de Malaga pueda perpetuar el clima
e impunidad de los agentes de policia

ge confirma su intencién de personars

&e Espafia. Esta seria la cuarta chiea ex

ganizaciones poinmigrantes de Méalaga
que recoge el seguimiento en los med
de comunicacién de estos sucesos.

policiales vuelven a subrayar que la neclararon sobre los presuntos abuses se

cesidad de que las extranjeras sena vigruales. El Subdelegado de Gobierno de
ladas por mujeres policias, una demandiflalaga afirma que. "no puede hablarse
22/07/2006: La Comisaria Provin que ka ya venia haciendo desde hace m&scurantismo en el CIE de Capuchinos™.
cial de Méalaga emite un comunicado dede diez afios. Segun distintas fuentes, las 19/08/2006:  Las oganizacione#n-
prensa ante el descubrimiento de hechdiiestas nocturnas consistian basicament@alucia Acoge, Derechos Humanos 'y
de considerable gravedad: en: cena, alcohol y violaciones sexualesMédicos del Mundo piden la dimision
"En las inspecciones de seguridad qué&ntre las pruebas figuran varias fotos todel Subdelegado de Gobierno, Hilario
se realizan con caracter programado ynadas con méviles de las internas. Lopez Luna, tras saber que una de las
habitual en el Centro de Internamiento 24/07/2006: EIl Defensor del Pueblo testigos del caso por los abusos a muje
de Extranjeros de Malaga, se han detecAndaluz, José Chamizo pide el cierre ddges inmigrantes en el CIE continud rete
tado actividades irregulares en el tratalos centros de internamiento de extranjenida y en proceso de expulsion pese-a es
miento de los internos que pudieran seros "puesto que su funcionamiento dejdar en riesgo de aborto. Este hecho supo
constitutivas de delito, que se llevarian anucho que desear", y afirma: "lo mejorne un atentado claro al articulo 57.6 de la
cabo en uno de los turnos concretos dgue le puede pasar al centro de Capuchiey de Extranjeria que establece que "no
trabajo, consistentes basicamente en laos es que lo cierren" "los internos sorpodran ser expulsadas las mujeres emba
celebracion de alguna fiesta nocturna einmigrantes que esperan ser repatriado$izadas cuando la medida pueda suponer
la que participaban internas y que pedripero se les trata como delincuentes, tiengn riesgo para la gestacion o para la sa
an haber llegado a mantener relacionesn marcado caracter carcelario”. lud de la madre". Pese a ello, el subdele
sexuales con los funcionarios". 24/07/2006: Tres de los policias acu gado de gobierno no paralizé la orden de
Como consecuencia de ello, siete polisados por abusos sexuales en el CiE irexpulsién y mantuvo a la testigo interna
cias (cinco adscritos al CIE, los otros dogresan en prision. Los otros quedan en lida en el CIE, cometiendo otra vulnera
pertenecientes a Seguridad Ciudadana lyertad con caios. Seis mujeres son lascion de la leyEl articulo 153.5 del Re
reforzaban el turno de noche) son relevaque afirman haber sido victimas de -abuglamento de Extranjeria estipula que "el
dos de sus funciones y puestos a dispossos sexuales y pasan a ser testigos-protmternamiento debe anularse desde el
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momento en que se conozca que no vaanuncia que hara uno nuevo. La SubdeleSantiago (CEAR) feresa Gonzalez Ga
poder ejecutarse la expulsion. El abogagacion de Gobierno toma la decision ddiana (Médicos del Mundo), mantienen
do de la chica dice que interpondra unaustituir a los policias por siete funciena entrevistas corAntonio Hernando del
denuncia. rias y baraja la construccion de un nuevd®SOE, Joan Herrera de IU, Carles €Cam
18/08/2006: Tras los hechos consta CIE mas moderno y mejor equipado.puzano de CiU, Francisco Garrido de los
tados en el proceso judicial, las tregeor  Afirma también que podria autorizarse aMerdes y un representante del PP
nizaciones solicitan también la dimisionForo Provincial de la Inmigracion para En las distintas reuniones se pone de
del director general de la policia, ast coque gestione las visitas institucionales aimanifiesto a los diputados las graves de
mo reiteran el cese del Director del CIEcentro y realicen controles periddicos ficiencias e irregularidades de los CIEs y
de Capuchinos, ya que queda probaddyinguna respuesta sobre la autorizaciote indefension juridica de los internos, es
por las declaraciones de las internas, lagara que la comision de expertos de laando incluso en peores condiciones que
limpiadoras y los propios policias que,Plataforma de Solidaridad con los Iami en una prision. Se hace referencia-tam
desde hace meses eran continuas las fiegrantes de Malaga visite el centro, sirbién a la situacion del CIE de Malaga del
tas en las que se hacia uso de preservaiimbago se supone que esta ha sido solique se exige su cierre, como ejemplo de

vos y de alcohol sin ningln tipo de super citada en abril de 2006 la preocupante situacion de estos centros.
visién ni control. 25/08/2006: Nombrado un nuevo Bi  Los distintos diputados se muestran re
18/08/2006:  Amnistia Internacional rector del CIE de Capuchinos ceptivos a las propuestas e incluso mani

llega a recoger hasta 100.000 firmas para 24/08/2006:  Un sindicato policial fiestan su interés por conocer de primera
impedir otra deportacion. ElI Defensor (UFP) achaca a la dejadez de los mandasano la situacién de estos centros, en
del PueblcAndaluz se suma a la campa y la falta de prevision lo ocurrido en el concreto Francisco Garrido de Msrdes
fia. El Director dél cuestiona: CIE de Mélaga. comunica su intencion de visitar el CIE
"¢, Como es posible que tres mujeres de 24/08/06: Destituido el director del de Malaga la semana siguiente, ante las
las seis denunciantes iniciales hayan sid€IE como consecuencia de los hechosumerosas denuncias sobre su situacién
deportadas ya cuando sus testimoniodenunciados. 06/10/2006:  Manifestacion contra
son fundamentales para que el caso no 24/08/2006: La Plataforma de Seli los Centros de Internamiento, pidiendo el
guede impune?" "¢ Como es posible quearidad con los/las inmigrantes de Mala cierre del CIE de Capuchinos. La convo
la chica colombiana, siendo testigo pro ga, junto con la Coordinadora de IAmi catoria coincide con la de la movilizacion
tegida, permanezca en el CIE donde-puggrantes, ante la gravedad de los hechasternacional del 7 de Octubre. Es secun
de sufrir represalias?" acontecidos en el CIE, piden publica dada por numerosas ganizaciones, y
19/08/2006: El Defensor del Pueblo, mente en un comunicado la dimision delpor la Coordinadora de Inmigrantres y la
Enriqgue Mgica, abre una investigacionSubdelegado de Gobierno de Malaga as?lataforma de Solidaridad con los iAmi
sobre el aborto sufrido por una inmigran como la desaparicion del Centro. grantes de Malaga.
te interna en el CIE de Malaga que testi 09/2006: Las oganizacioneAndalu 11/10/2006: El Diputado de lod/er
ficé contra agentes y pide a la DireccionciaAcoge, ASPA y Médicos del Mundo, des Francisco Garrido visita el CIE de
General de Policia el enviégente de in  comunican que se personardn come aciCapuchinos. Solicita a lasgamizaciones
formacion. sacion popular en el caso de los abusade la Plataforma de Solidaridad con los
21/08/2006: En una rueda de prensasexuales a internas en el CIE de Malagalnmigrantes tres asesores para acempa
con relacion a la situacion del CIE el 03/10/2006: Encuentro en el Congre farle que finalmente son: un abogado
Subdelegado de Gobierno de Malagaso de los Diputados de representantes ddose Luis Rodriguez, dendaluciaAco-
afirma: "Yo no voy a dimitir porque he organizaciones con distintos representange), un medico (Hervé Bertevas, de-Mé
hecho todo y més de lo que era mi eomtes de los grupos parlamentarios. Josdicos del Mundo) y un bombero (Loren
petencia y mi obligacién". Sin emigar,  Luis Rodriguez (Andaluci@coge), Luis zo Alvarez, de Bomberos Sin Fronteras).
el Gobierno admite que hay carencias eRernia (Plataforma de Solidaridad corlLes acompafia también un periodista de
el centro de inmigrantes de Malaga ylos/las Inmigrantes de Malaga), EnriqueEl Pais.
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Malaga acoge pide el derecho a voto para los

Inmigrantes extra comunitarios

(25/5/2006)
SUR. Malaga.

A través de la camparfa de sensibilizacion 'Aqui vivéqui voto. Por una ciudadania plena’, la
organizacion MalagaAcoge esta haciendo estos dias un llamamiento a la sociedad para que ex
al estado espafiol y a las instituciones de la UE, que tomen medidas urgentes patmnoceren to-
da su plenitud los deechos politicos y sociales de los ciudadanos extracomunitariasi, la asocia
cion pide que se lesaconozca el degcho al sufragio activo y pasivo en las elecciones municipale
europeas, "entendiendo que la condicion de ciudadano va mas alla de losetdros politicos"...

jan

VARAPALO A LA POLITICA DE INMIGRACION DE AZNAR

El TC avala el derecho de los extranjeros
a la educacion

-Anulada la exigencia de ser residente para acceder también a la justicia gratuita
-Los derechos de huelga, sindicacién y manifestacion deberan regularse
(9/11/2007)
EL PERIODICO. Marid.

Varapalo a la ley de extranjeria que apobo el Gobierno de José Mari@dznar. El Tribunal Cons-
titucional ha anulado dos aticulos que restringian el acceso de los extranjes a la educacion y g
la justicia gratuita, ya que exigia que fueran esidentes en nuestr pais.Ademas, el alto tribunal
pedira al legisladorque redacte, con los principios que le maara, los deechos de eunion, huet
ga, manifestacion, sindicacion y asociacion de los inmigrantes...
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A Pie de Calle
Elena Mufioz: Presidenta de Malaga Acoge.

"Malaga es una ciudad que esta acostumbrada a acoger"
(1/6/2007)
SUR. Paqui Duran. Mélaga.

Méalaga Acoge es una asociacion que lleva 18 afios trabajando para defenidsrderechos de los in
migrantes. Elena Mufioz, su pesidenta, es conocedora de la situacion plar que atraviesan los ex
tranjer os en la povincia. Ella, como tantos otos voluntarios, se encarga de acogerlos y eferles
ayuda.

PREGUNTA: ¢ A cuantas personas atienden?

RESPUESTA: Realizamos una media de 7.000 atenciones éatas al afio, ademas de las difemtes
actividades que organizamos que van dirigidas a un publico general, como las charlas.

P: ¢ Y de qué nacionalidades?

R: Acogemos a personas de todo el mundo, aunque el nimee coresponde con la pesencia de
poblacion inmigrante presente en Malaga; poorden serian: Marruecos Argentina, Bolivia, Ruma-
nia...

P: ¢ Y cuales son las mayas dificultades que se encuentran al llegaiqui?

R: De todo tipo. Evidentemente, lo primeo es cubrirsus necesidades basicas, como el alojamieipto
y la manutencién. En este caso, nosos delegamos en ofs organismos publicosAdemas, es nece
sario prestar al inmigrante una asistencia global, que pueda ayudarle integrarse; desde cuestiopes
tan basicas como una vivienda o la asistencia sanitaria hasta criterios deprocion para conseguir,
mejorar su situacion laboral y social...

Los oyentes de la Ser eligen a Malaga Acoge
como la ONG con la labor mas destacada en

los ultimos 25 anos
(12/20086)
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N Constr uyendo espacios
par ael encuentr o

El Equipo de Formacién Intercultural de la Asocia-
cion Malaga Acoge fue la autora de este libro que
forma parte del programa “Piensa Global, Actua
Global”, dentro de la segunda convocatoria de los
proyectos de Iniciativa Comunitaria EQUAL del
Fondo Social Europeo.

Esta publicacion aborda diferentes aspectos de la
formacion para la mediacion Intercultural y es el
resultado del trabajo realizado por la asociacion
dentro del citado programa, entre el que se inclui-
an actividades formativas.

Fecha de Publicacion: 2007
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n For maciéon de cuidador es
en Atencion Domiciliaria

n Derechos y deberes del Inquilino

Libro sobre Formacion en Atencion Domiciliaria y diptico informativo con una recopilacién de
los derechos y deberes de inquilinos y propietarios en los contratos de arrendamiento de vivien-
da elaborados por Mélaga Acoge. Ambos trabajos se inscriben en los proyectos de Iniciativa

Comunitaria EQUAL.
Fecha de Publicacién: 2007
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Guia de Recursos p ara Inmigrantes

Material informativo editado por el Ayuntamiento de
Antequera con la colaboracién de la coordinadora Lo-
cal para la Integracion del Inmigrante, en la que se
encuentra adscrita la delegacion en Antequera de
Malaga Acoge.

El texto estd editado en varios idiomas y reldne los
principales recursos publicos y de ONGs y otras enti-
dades a disposicion de los extranjeros residentes en
el municipio Amtequerano.

Fecha de Publicaciéon: 2007

Guia de Salud p ara Inmigrantes

56

Material informativo con las mismas
caracteristicas que la Guia de Re-
cursos para Inmigrantes de Ante-
quera pero centrado en los recusos
sanitarios a disposicion de los ex-
tranjeros

Fecha de Publicacion: 2007
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Camparfas promovidas por la Federacion Anda-
lucia Acoge para, por un lado, la dignificacion .
del empleo doméstico vy, por otro, a favor del de- Campana:
recho para el voto para los extranjeros con mo-  « o . ”
tivo de las elecciones municipales de mayo de A(]UI VIVO, agul Voto

2007.

Fechas de lanzamiento: 2007
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Organig rama

La J unta Dir ecti va de Mala ga Aco ge estainte grada por per sonas v oluntarias de la asocia -

cién, quesonele gidasporla Asamb lea Gener al, maximo 6r gano de la entidad, par a ejecutar
las lineas de actuacién y tr abajoquea pruebadic ho6r gano. ElUnicocar godelaJ untaDir ec-
tivaque estr abajador de Mala ga Aco ge es el de dir ector/a de la asociacién que sir vedeen -

lace , juntoalosv ocales , conlos coor dinador esde & eayr estode per sonalcontr atadopar a
desar rollar los dif erentes pr ogr amas , proy ectos y acciones
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Vocalia Vocalia Direccion Vocalia
(sede Axarquia) (sede Antequera) (sede Fuengirola)
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Entidades cola  bor ador as 2006-2007

Fondo Social Eur  opeo .

Ministerio de  Tra bajoy Asuntos Sociales
Ministerio del Interior

Secr etaria de Estado de Inmig racion y Emig racion.
Consejeria de Gober nacion.

Consejeria de Empleo

Consejeria de lgualdad y Bienestar Social.
Mancom unidad de Municipios de la Costa del Sol Occidental.
Ayuntamiento de Mala ga.

Ayuntamiento de Fuengir ola.
Ayuntamiento de Véle z-Méla ga.
Ayuntamiento de Antequer a.
Ayuntamiento de Benalmadena.

Ayuntamiento de Coin.

Ayuntamiento de Alhaurindela  Torre.
Ayuntamiento de Ner ja.

Ayuntamiento de Benaha vis..

Uni ver sidad de Mala ga.

Fundacion Andaluza de Ser  vicios Sociales
Fundacion Obr  a Social La Caixa.

Fundacién Caja Madrid.

Fundacion Santa Maria.

Centr o del Pr ofesor ado de Mala ga.

Mo vimiento contr  ala Intoler ancia.
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A GRADECIMIENT OS

A los trabajadores y volunt arios de
Malaga Acoge Y a los disefiadores gra-
ficos Angelica Frojdh y Juan Carlos
Rica por su colaboraciéon en la edicion
de esta Memoria. A Luis Pernia y Ga-
briel Ruiz , de la Plataforma de Solidari-
dad con los/las Inmigrantes de Malaga,
por su valiosa aportacion de material
para elaborar los contenidos sobre el
Centro de Internamiento de Extranjeros
de Capuchinos. A Brahim, Evelina, Ra -
hel, Ali, Alex, Fatima, Mariet a, Fathija,
Pablo, Samuel, Jer6nimo, Yaffin, Sa -
nya, Mario, Sebastien, Mihail, Josi -
mar, Siham, Anna, Marius, Lucia y
Salima por sus dibujos.
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